LEI COMPLEMENTAR N° 72, DE 12.12.08 (D.O. DE 16.12.08)

Institui a Lei Organica e o Estatuto do Ministério
Pablico do Estado do Ceara e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte
Lei:

LIVRO I
DA AUTONOMIA, DA ORGANIZAGCAO E DAS ATRIBUICOES DO MINISTERIO PUBLICO
TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS E DA AUTONOMIA DO MINISTERIO PUBLICO
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Ministério Publico é instituicdo permanente, essencial a funcgdo jurisdicional
do Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses
sociais e individuais indisponiveis.

Paragrafo (nico. S3o principios institucionais do Ministério Publico a unidade, a
indivisibilidade e a independéncia funcional.

CAPITULO II
DA AUTONOMIA DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 2° Ao Ministério Publico é assegurada autonomia funcional, administrativa,
orcamentaria e financeira, cabendo-lhe, especialmente:

I - praticar atos préprios de gestdo;

II - praticar atos e decidir sobre a situacao funcional e administrativa do pessoal
ativo e inativo da carreira e dos servigos auxiliares, organizados em quadro proprio;

III - elaborar as suas folhas de pagamento e expedir os competentes
demonstrativos;

IV - adquirir bens e contratar servigos, efetuando a respectiva contabilizagdo;

V - propor ao Poder Legislativo a criagdo, transformacdao e a extingdo dos seus
cargos, bem como a fixacdo e o reajuste dos subsidios dos seus membros, através de uma
politica remuneratéria e planos de carreira proprios;

VI - propor ao Poder Legislativo a criacao, transformacdo e a extincdo dos cargos dos
seus servicos auxiliares, bem como a fixagao e o reajuste dos vencimentos dos seus servidores;

VII - prover os cargos iniciais da carreira e dos servigos administrativos auxiliares,
bem como nos casos de remogao, promogdo e demais formas de provimento derivado;

VIII - editar atos de aposentadoria, exoneragdao e outros que importem em vacancia
de cargos de carreira e dos servigcos administrativos auxiliares, bem como os de disponibilidade
de membros do Ministério Publico e dos seus servidores;

IX - organizar as suas secretarias e 0s servicos auxiliares das Procuradorias e
Promotorias de Justica;

X - compor os seus 6rgdos de administragdo, execucdo e auxiliares;

XI - elaborar os seus regimentos internos;

XII - exercer outras atribuicGes decorrentes da sua competéncia e finalidade.

8§ 1° As decisdes do Ministério Publico fundadas na sua autonomia funcional,



administrativa e financeira, obedecidas as formalidades legais, tém eficacia plena e
executoriedade imediata, ressalvada a competéncia constitucional do Poder Judicidrio e do
Tribunal de Contas.

8§ 29 O Ministério Publico instalara os seus 6rgdos de administracdo, de execucdo e
de servicos auxiliares em prédios sob a sua administragdo, além de contar com as dependéncias
a ele reservadas nos prédios do Poder Judiciario, com instalagdes condignas e adequadas.

§ 3° Os atos de gestdo administrativa do Ministério Publico, incluindo convénios,
contratacoes e aquisicoes de bens e servigos, ndo poderdo ser condicionados a apreciacdo prévia
do Poder Executivo.

Art. 3° O Ministério Publico elaborard a sua proposta orcamentaria, dentro dos
limites estabelecidos na Lei de Diretrizes Orgcamentarias, encaminhando-a diretamente ao
Governador do Estado, que a submetera ao Poder Legislativo.

§ 19 Os recursos correspondentes as suas dotagdes orcamentarias proprias e globais,
compreendidos os créditos suplementares e especiais, ser-lhe-do entregues até o dia 20 (vinte)
de cada més, sem vinculagdo a qualquer tipo de despesa.

§ 29 O atraso no repasse das dotagdes orcamentarias constitui-se no desatendimento
as garantias constitucionais do Ministério Publico, sujeitando-se o agente publico responsavel as
sancOes cabiveis.

§ 3° Os recursos proprios, ndo originarios do Tesouro, serdo recolhidos diretamente e
utilizados em programas vinculados as finalidades do Ministério Publico, vedada outra
destinacao.

8§ 49° A fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do
Ministério Publico, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo de dotacles e
recursos proprios, bem como renlncia de receitas, serd exercida pelo Poder Legislativo,
mediante controle externo e, pelo sistema de controle interno, através de 6rgdo préprio da
Procuradoria Geral de Justica.

TITULO II
DA ORGANIZACAO DO MINISTERIO PUBLICO
CAPITULO I
DA ESTRUTURA DO MINISTERIO PUBLICO
SECAO I
DOS ORGAOS DO MINISTERIO PUBLICO
Art. 4° O Ministério Publico compreende:
I - 6rgaos de Administracao Superior;
II - 6rgdos de Administragao;
III - 6rgdos de Execugdo;
IV - 6rgdos Auxiliares.
SECAO II
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGCAO SUPERIOR
Art. 5° S30 6rgaos de Administragao Superior do Ministério Publico:
I - a Procuradoria Geral de Justiga;
II - o Colégio de Procuradores de Justica;
III - o Conselho Superior do Ministério Publico;
IV - a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

SECAO III

DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO



Art. 6° S30 6rgaos de Administragao do Ministério Publico:

I - as Procuradorias de Justica;

II - as Promotorias de Justica;

III - PROCON - Programa Estadual de Protecdo e Defesa do Consumidor;
IV - Ouvidoria Geral do Ministério Publico.

SECAO IV
DOS ORGAOS DE EXECUCAO

Art. 7° S3o 6rgdos de Execugdo do Ministério Publico:

I - o Procurador-Geral de Justiga;

II - o Conselho Superior do Ministério Publico;

III - os Procuradores de Justica;

IV - os Promotores de Justica;

V - Junta Recursal do Programa Estadual de Protecao ao Consumidor — JURDECON.

SECAO V
DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 8° S3o 6rgdos Auxiliares do Ministério Puablico:

I - os Centros de Apoio Operacional;

II - os 6rgaos de Assessoramento;

III - o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional;
IV - a Comissao de Concurso;

V - 0s 6rgaos de Apoio Técnico e Administrativo;

VI - o 6rgdo de Estagio.

CAPITULO II
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO SUPERIOR
SECAO I
DA PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
SUBSECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 9° A Procuradoria Geral de Justica é dirigida pelo Procurador-Geral de Justica,
gue representa e administra o Ministério Publico.

SUBSECAO II

DA ELEICAO, NOMEAGAO E POSSE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA. DA
VACANCIA

Art. 10. O Procurador-Geral de Justica sera nomeado pelo Governador do Estado,
para mandato de 2 (dois) anos, dentre os integrantes de lista triplice, permitida uma
reconducdo, observado o mesmo procedimento.

§ 1° A formacdo da lista triplice de que trata este artigo far-se-a mediante eleicdo
por voto secreto e plurinominal dos integrantes da carreira em atividade, que poderdao votar em
até 3 (trés) candidatos.

§ 2° Sera admitido o voto por via postal, desde que protocolizado na Procuradoria
Geral de Justica e recebido pela Comissdo Eleitoral até o encerramento dos trabalhos de coleta
de votos:

I - dos Promotores de Justica em exercicio nas Comarcas do Interior, onde postardo



0 seu voto;

II - dos membros do Ministério Publico que, a servico da Instituicdo ou no gozo de
direitos, estejam ausentes da Capital, do Estado ou da Comarca onde exercam as suas
atribuigdes.

8 39 Se o Chefe do Poder Executivo nao efetuar a nomeacgdao do Procurador-Geral de
Justica nos 15 (quinze) dias que se seguirem ao recebimento da lista triplice, sera investido
automaticamente no cargo, para o exercicio do mandato, perante o Colégio de Procuradores de
Justica, reunido em sessdo extraordinaria e solene, aquele que ocupar o primeiro lugar na
votagao.

Art. 11. A eleicdo destinada a formagdo da lista triplice, serd realizada, até 30
(trinta) dias antes do término do mandato, na sede da Procuradoria Geral de Justica, no periodo
das 8 as 17horas.

Art. 12. O Colégio de Procuradores de Justica convocara elei¢cGes para a formacdo da
lista triplice através de edital, com prazo de 10 (dez) dias, e baixara Resolucdo disciplinando o
processo eleitoral, conferindo-se ampla publicidade de tais atos, através do Diario da Justica e de
jornal de grande circulacao.

8§ 1° A Comissao Eleitoral, constituida por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, sera eleita pelo Colégio de Procuradores de Justica, na mesma sessdo de que trata
este artigo, dentre Procuradores e Promotores de Justica da mais elevada entrancia, sendo
presidida pelo Procurador de Justica mais antigo no cargo.

8§ 29 As decisdes da Comissao Eleitoral serao tomadas por maioria de votos, delas
comportando recurso ao Colégio de Procuradores de Justica.

§ 3° No primeiro dia util apds o encerramento do prazo para inscricdo de candidatos,
a Comissdo Eleitoral publicard no Orgdo Oficial e divulgard pelos meios de comunicacdo social,
em ordem alfabética, os nomes dos candidatos a eleigao.

Art. 13. S3o elegiveis para a formacdo da lista triplice os membros do Ministério
Publico em atividade, que estejam no exercicio pleno das fungbes do seu cargo, maiores de 35
(trinta e cinco) anos e com mais de 10 (dez) anos de exercicio na carreira.

Paragrafo Unico. No caso de ndo haver nimero suficiente de candidatos a formacao
da lista triplice, serdo considerados como tais todos os membros do Colégio de Procuradores, em
efetivo exercicio, que ndo manifestarem recusa expressa até 30 (trinta) dias antes da eleigdo,
ressalvadas as hipéteges de inelegibilidades.

Art. 14. E inelegivel para o cargo de Procurador-Geral de Justica, o membro do
Ministério Publico que tenha exercido, no periodo de 120 (cento e vinte) dias anteriores a
eleicao, qualquer dos seguintes cargos:

I - Procurador-Geral de Justica, salvo se postulando reconducao;

II - Corregedor-Geral do Ministério Publico;

III - Presidente de entidade de classe que represente os membros do Ministério
Publico;

IV - Ouvidor-Geral do Ministério Publico.

Paragrafo Gnico. Os membros do Ministério Publico nomeados para cargos de
confianga, na estrutura administrativa, deverdao se desincompatibilizar de seus respectivos
cargos, dentro do periodo de 24 (vinte e quatro) horas apds a publicacdo do edital de inscricdo
para o certame.

Art. 15. O material eleitoral, destinado a votagdo, compreendera cédulas que
contenham a relacdo dos candidatos por ordem alfabética, havendo ao lado de cada nome local
apropriado, para que o eleitor assinale os da sua preferéncia.

Art. 16. Cada candidato a lista triplice podera indicar a Comissdo Eleitoral um fiscal,
integrante da carreira e em atividade, para acompanhar a votagao, apuracdo, proclamacao dos
eleitos e organizagao da lista.

Art. 17. Encerrada a votacdo e procedida a apuracao, a Comissdo Eleitoral
proclamara eleitos os 3 (trés) candidatos mais votados, organizando a lista triplice em ordem
decrescente de votacdo, devendo constar o nimero de votos atribuidos a cada integrante.

8§ 1° Havendo empate no numero de votos, integrard a lista, sucessivamente, o
membro do Ministério Publico, titular do cargo de mais elevada categoria ou entrancia e, se em
igualdade de condicdes, o mais antigo no cargo, o mais antigo na carreira e o mais idoso.

8§ 29 Formada a lista triplice, a Comissdo Eleitoral a entregara, mediante protocolo,
ao Governador do Estado, no primeiro dia Util imediato a eleigdo, se ndo houver recurso.

Art. 18. Das decisGes da Comissdo Eleitoral cabera recurso, com efeito suspensivo,
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da respectiva publicacdo, ao Colégio de



Procuradores que, com a presenga da Comissao Eleitoral, reunir-se-a no primeiro dia
util seguinte ao seu recebimento, em sessdo especial, com quorum minimo de 1/4 (um quarto)
dos seus integrantes em exercicio, para sortear o relator, e o julgara, também em sessdao
especial, com a presenca da Comissdo Eleitoral e com o mesmo quorum, no primeiro dia util
apos o sorteio.

Paragrafo nico. No caso de recurso contra decisdo prolatada durante os trabalhos
de coleta de votos, aquele prazo sera contado da proclamacdo do resultado da votacdo, pela
Junta Eleitoral.

Art. 19. O Procurador-Geral de Justica prestara compromisso, tomarad posse e
entrara em exercicio perante o Colégio de Procuradores de Justica, em sessdo publica e solene,
fazendo declaracdo aberta de bens, no periodo de 15 (quinze) dias subseqliente a nomeacao.

Art. 20. Nos afastamentos, impedimentos e suspeigdes, o Procurador-Geral de
Justica sera substituido sucessivamente, pelo Vice-Procurador-Geral de Justica ou pelo
Procurador de Justica mais antigo na carreira.

Art. 21. Ocorrendo vacéncia no cargo de Procurador-Geral de Justica, o Colégio de
Procuradores de Justica convocara nova eleicdo dentro de 10 (dez) dias, e sera realizada no
prazo de 30 (trinta) dias, na forma desta Lei Complementar, assumindo interinamente o Vice-
Procurador-Geral de Justica e, no eventual impedimento, o Procurador de Justica mais antigo no
cargo.

SUBSEGCAO III
DA DESTITUICAO DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

Art. 22. O Procurador-Geral de Justica podera ser destituido por deliberagdo da
maioria absoluta dos membros do Poder Legislativo, na forma do seu Regimento Interno, e
mediante proposta do Colégio de Procuradores de Justica, em caso de abuso de poder, conduta
incompativel ou grave omissdo no cumprimento dos deveres inerentes ao cargo.

Art. 23. A proposta de destituicdo do Procurador-Geral de Justica, por iniciativa da
maioria absoluta do Colégio de Procuradores de Justica, formulada por escrito, dependera de
aprovacao de 2/3 (dois tercos) dos seus integrantes, mediante voto aberto, assegurada ampla
defesa.

§ 1° Encaminhada a proposta, através da Secretaria dos Orgdos Colegiados, o
Secretario promovera, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, a ciéncia pessoal ao Procurador-
Geral de Justica, mediante entrega de copia integral do requerimento e de documentos que a
acompanhem.

§ 2° No prazo de 10 (dez) dias, o Procurador-Geral podera oferecer defesa e
requerer producdo de provas.

8§ 39 Encerrada a instrugao, sera designada sessdao do Colégio de Procuradores, até 5
(cinco) dias apds, para efeito de julgamento, facultando-se ao Procurador-Geral de Justica fazer
sustentacdo oral, apds o qué, passar-se-a a fase de votacao, permitindo-se a fundamentacgdo do
voto pelo prazo maximo de 5 (cinco) minutos.

§ 4° Presidira a sessdo o mais antigo Procurador de Justica, figurando como relator d
processo aquele a quem, por distribuicdo, couber conhecer da matéria.

8§ 59 A proposta de destituicdo, se aprovada, sera encaminhada com os respectivos
autos a Assembléia Legislativa, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, ou, se rejeitada, sera
arquivada.

Art. 24. Aprovada a proposta de destituicdo pelo Colégio de Procuradores de Justica,
o Procurador-Geral de Justica serd afastado provisoriamente do cargo e substituido, na forma
desta Lei Complementar, assegurados os efeitos financeiros do cargo.

Paragrafo Gnico. Cessara o afastamento, se a Assembléia Legislativa, na forma do
seu Regimento Interno, nao concluir o processo de destituicdo dentro de 90 (noventa) dias, a
partir do recebimento da proposta aprovada pelo Colégio de Procuradores.

Art. 25. Aprovada a destituicdo, o Colégio de Procuradores, apds ciéncia oficial do
ato, declarara vago o cargo de Procurador-Geral de Justica, deflagrando o processo sucessorio,
na forma desta Lei.

SUBSECAO IV

DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA



ATRIBUIGCOES

Art. 26. Compete ao Procurador-Geral de Justica:

I - exercer a chefia do Ministério Publico, representando-o judicial e
extrajudicialmente, segundo as atribuicdes previstas nas Constituicdes Federal, Estadual e nas
demais Leis;

II - integrar, como membro nato, o Colégio de Procuradores de Justica e o Conselho
Superior do Ministério Publico;

III - submeter a consideracdo do Colégio de Procuradores de Justica as propostas de
criacao, transformacao e extingdo de cargos e servigos auxiliares, do orcamento anual e a de
realizacdo de concurso de ingresso na carreira;

IV - propor ao Poder Legislativo projetos de lei de criacdao transformacdo e extincao
de cargos na carreira do Ministério Publico, e dos Orgdos Administrativos Auxiliares, bem como a
fixacdo e reajuste dos respectivos vencimentos, submetidos a censura do Colégio de
Procuradores de Justica;

V - praticar atos e decidir questdes relativas a administragdo geral e a execugao
orgcamentaria do Ministério Publico;

VI - prover 0s cargos iniciais da carreira e dos servicos auxiliares, bem como nos
casos de remogao, promogao e demais formas de provimento derivado;

VII - autorizar o afastamento da atividade funcional do Presidente eleito da
Associagdo Cearense do Ministério Publico, da entidade de classe nacional e da Associagdo dos
Servidores do Ministério Publico.

VIII - editar atos de aposentadoria, exoneracdo e outros que importem em vacancia
de cargos da carreira e dos servicos administrativos auxiliares e atos de disponibilidade de
membros do Ministério Publico e dos seus servidores;

IX - expedir carteira de identidade aos membros do Ministério Publico e aos
servidores da Procuradoria Geral de Justicga;

X - determinar correicoes e inspegdes nos servicos do Ministério Publico;

XI - determinar elaboracdo da escala de férias individuais dos servidores e membros
do Ministério Publico, podendo altera-la, a requerimento do interessado ou por conveniéncia de
servico, observadas as propostas da Corregedoria-Geral, das Procuradorias, Promotorias de
Justica e dos 6rgdos de apoio administrativo;

XII - conceder e ressalvar férias dos membros do Ministério Publico e dos servidores
da Procuradoria Geral de Justica;

XIII - expedir Provimentos, sem carater normativo, aos 6rgaos do Ministério Publico,
para desempenho das suas fungdes nos casos em que se mostre conveniente a atuagao uniforme
da Instituicdo, ouvido o Colégio de Procuradores;

XIV - nomear os estagiarios;

XV - apurar infragdo penal atribuida a membro do Ministério Publico, prosseguindo
nas ja iniciadas que lhes forem remetidas ou avocando as que ndo o foram;

XVI - confirmar na carreira o membro do Ministério PUblico que satisfez o estagio
probatdrio, ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico;

XVII - fazer publicar até 31 de janeiro de cada ano, a lista de antiguidade dos
membros da carreira, apurada até o ultimo dia do exercicio anterior;

XVIII - baixar Ato que regulamente os servigos administrativos auxiliares das
Procuradorias e Promotorias de Justica, visando ao melhor desempenho administrativo e
funcional dos Orgdos que as integram;

XIX - designar membros do Ministério Publico para:

a) o desempenho de Comissao Administrativa e de interesse da instituicdo e para
executar trabalho de natureza técnica ou cientifica;

b) exercer as atribuicdes de dirigente dos Centros de Apoio Operacional;

c) ocupar cargo de confianga junto aos 6rgaos de administracdao superior;

d) integrar organismos estatais em matérias afetas a sua area de atuacdo,
respeitadas as restrigcbes previstas nesta Lei;

e) oferecer denuncia ou propor agao civil publica nas hipoteses de ndo confirmacao
de arquivamento de inquérito policial ou civil, bem como de quaisquer pecas de informacéo;

f) acompanhar inquérito policial ou diligéncia investigatoria, devendo recair a escolha
sobre membro do Ministério Publico com atribuicbes para, em tese, oficiar no feito, sequndo as
regras ordinarias de distribuigcdo de servicos;



g) assegurar a continuidade dos servicos, em caso de vacancia, afastamento
temporario, auséncia, impedimento ou suspeicdo de titular de cargo, ou com consentimento
deste;

h) por ato excepcional e fundamentado, exercer as fungbes processuais afetas a
outro membro da Instituicdo, submetendo a sua decisdo, previamente, a consideracdo do
Conselho Superior do Ministério Publico;

i) oficiar perante a Justica Eleitoral de primeira instdncia, ou junto ao Procurador
Regional Eleitoral, quando por este solicitado;

XX - dirimir conflitos de atribuicbes, entre membros do Ministério Publico, no prazo
de 10 (dez) dias, a contar do recebimento dos autos;

XXI - decidir sobre a instauragao de processo disciplinar contra membro do Ministério
Publico e aplicar, se for o caso, as sangoes cabiveis;

XXII - expedir recomendagdes, sem carater normativo, aos 6rgdos do Ministério
Publico, para o desempenho das suas funcgdes;

XXIII - encaminhar aos Presidentes dos Tribunais as listas séxtuplas a que se
referem os arts. 94, caput, e 104, paragrafo Unico, inciso II, da Constituicdo Federal;

XXIV - propor ao Colégio de Procuradores a abertura de concurso publico, para
ingresso na carreira, quando vago 1/5 (um quinto) dos cargos da entrancia inicial;

XXV - elaborar, até 30 de junho o plano anual de atuacdo do Ministério Publico,
submetendo-o a apreciagdo do Colégio de Procuradores de Justica;

XXVI - autorizar, ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico, o afastamento da
carreira de membro do Ministério Publico que tenha exercido a opgdao de que trata o art. 29, §
39, do Ato das Disposicbes Constitucionais Transitérias, para exercer o cargo, emprego ou
funcdo de nivel equivalente ou maior na administragdo direta ou indireta;

XXVII - autorizar membro do Ministério Publico de 12 Instdncia a residir fora da
Comarca de sua titularidade, podendo ouvir previamente a Corregedoria-Geral;

XXVIII - nomear, no prazo de 15 (quinze) dias, por indicagdo do Corregedor-Geral,
o Vice-Corregedor-Geral, dentre os membros do Colégio que auxiliara o Corregedor-Geral,
substituindo-o nos seus impedimentos, suspeicdes e afastamentos;

XXIX - nomear, no prazo de 15 (quinze) dias, por indicacdo do Corregedor-Geral,
assessores, dentre Promotores de Justica da mais elevada entrancia, para exercerem a funcao
de Promotor-Corregedor Auxiliar;

XXX - representar ao Conselho Superior do Ministério Publico pela destituicdo do
Corregedor-Geral, nos casos previstos nesta Lei;

XXXI - nomear o Secretario Executivo do Programa Estadual de Protegdo e Defesa do
Consumidor - PROCON;

XXXII - exercer outras atribuicdes previstas em Lei.

Art. 27. O Procurador-Geral de Justica serd auxiliado por assessores, por ele
escolhidos e nomeados em comissdo, dentre Procuradores e/ou Promotores de Justica da mais
elevada entrancia.

SECAO II
DO COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA

Art. 28. O Colégio de Procuradores de Justica, integrado por todos os Procuradores
de Justica, em exercicio, e sob a presidéncia do Procurador-Geral de Justica, é érgao deliberativo
e de administracdo superior do Ministério Publico, com atribuicdoes e competéncias definidas
nesta Lei.

Art. 29. O Colégio de Procuradores de Justica reunir-se-a, ordinariamente, com
maioria absoluta dos seus membros, duas vezes ao més, e, extraordinariamente, por
convocacao do Procurador-Geral de Justica, por proposta de 1/3 (um terco) dos seus membros
ou nos casos previstos nesta Lei Complementar.

§ 1° E obrigatério o comparecimento dos Procuradores de Justica as reunides.

8§ 2° A auséncia injustificada, por duas sessGes consecutivas, implica o
descumprimento do dever funcional.

§ 39 O Colégio de Procuradores sera secretariado por Procurador ou Promotor de
Justica da mais elevada entrancia, nomeado pelo Procurador-Geral de Justica.

Art. 30. Salvo os casos especificados nesta Lei Complementar, as deliberacdes do
Colégio de Procuradores serdao tomadas por maioria simples de votos, cabendo ao Presidente,



apenas, o voto de desempate.

Art. 31. Compete ao Colégio de Procuradores de Justica:

I - em sessao solene, dar posse ao Procurador-Geral de Justica, ao Vice-Procurador-
Geral de Justica, ao Corregedor-Geral do Ministério Publico, ao Vice-Corregedor-Geral do
Ministério Publico, ao Ouvidor-Geral do Ministério Publico e ao Vice-Ouvidor-Geral do Ministério
Puablico, ao Conselho Superior do Ministério Publico, aos Procuradores de Justica e, em sessédo
especial, aos Promotores de Justica de entrancia inicial, para fins do inciso VII, do art. 29;

II - decidir, por solicitacdao do Procurador-Geral de Justica, ou de 1/4 (um quarto)
dos seus integrantes, sobre matéria relativa a autonomia do Ministério Publico, bem como sobre
direitos e questdes de interesse institucional;

III - propor ao Procurador-Geral de Justica a criagdao e extingao de cargos e servicos
auxiliares, modificagdes na Lei Organica e providéncias relacionadas ao desempenho das funcdes
institucionais;

IV - aprovar a proposta orcamentaria anual do Ministério Publico, elaborada pela
Procuradoria Geral de Justica, bem como os projetos de lei de criagao, transformacao e extingao
de cargos, servicos auxiliares e a fixacao das respectivas remuneracdes;

V - estabelecer critérios objetivos para a divisdo interna dos servigos das
Procuradorias da Justica que visem a distribuicdo equitativa dos processos, por sorteio, mediante
ato especifico editado para este fim;

VI - aprovar a proposta do Procurador-Geral de Justica sobre as atribuicdes das
Procuradorias, das Promotorias de Justica, e dos cargos de Procuradores e de Promotores de
Justica que as integram;

VII - decidir sobre proposta do Procurador-Geral de Justica, relativa a excluséo,
inclusdo ou outras modificacdes nas Procuradorias e Promotorias de Justica ou dos cargos de
Procurador e Promotor de Justica que as componham administrativamente;

VIII - propor ao Poder Legislativo a destituicdo do Procurador-Geral de Justica na
forma do art. 23, desta Lei;

IX - eleger o Corregedor-Geral do Ministério Publico, em votagdo aberta;

X - convocar eleicdo, mediante edital, para indicacdo de membros do Ministério
Puablico, objetivando a composicdo do Conselho Nacional de Justica e Conselho Nacional do
Ministério Publico, observado o seguinte:

a) a eleicdo se dara por voto secreto, dos integrantes da carreira em atividade, que
votardo para formagdo de lista triplice, para cada Conselho;

b) poderdo concorrer todos os membros do Ministério Publico que contém mais de 35
(trinta e cinco) anos de idade e mais de 10 (dez) anos na carreira, observadas as restrigoes
legais;

XI - deliberar sobre a recusa do Procurador-Geral de Justica em nomear, no prazo de
15 (quinze) dias, Procurador de lustica indicado pelo Corregedor-Geral, para substitui-lo nos
seus impedimentos, suspeicbes e afastamentos;

XII - deliberar sobre a recusa do Procurador-Geral de Justica em nomear, no prazo
de 15 (quinze) dias, Promotor de Justica indicado pelo Corregedor-Geral para assessora-lo;

XIII - recomendar ao Corregedor-Geral a instauragdo de procedimento
administrativo disciplinar contra membro do Ministério Publico;

XIV - julgar recurso contra decisdao do Conselho Superior do Ministério Publico, do
Procurador-Geral de Justica, da Comissao Eleitoral e, em especial:

a) de vitaliciamento ou ndo de membro do Ministério Publico;

b) condenatéria em procedimento administrativo disciplinar de Membro do Ministério
Pablico;

c) proferida em reclamacao sobre o quadro geral de antiguidade;

d) de disponibilidade e remocdo de membro do Ministério Publico, por motivo de
interesse publico;

e) de recusa, por parte do Conselho Superior, de indicacdo por antiguidade de
membro do Ministério Publico;

f) e em outros casos, quando alegado o descumprimento das regras estabelecidas
nesta Lei;

XV - decidir sobre pedido de revisao de procedimento administrativo disciplinar de
membro do Ministério Publico;

XVI - deliberar, por iniciativa da maioria absoluta ou por proposta do Procurador-
Geral de Justica, que este ajuize agdo declaratéria de decretacdo de perda de cargo ou de
cassacao de aposentadoria e de disponibilidade de membro vitalicio do Ministério Publico, nos



casos previstos em lei;

XVII - rever, mediante requerimento do legitimo interessado, nos termos desta Lei,
decisdo de arquivamento de inquérito policial ou peca de informacdo, determinada pelo
Procurador-Geral de Justica, nos casos da sua atribuicdo originaria;

XVIII - elaborar o seu Regimento Interno;

XIX - aprovar o regulamento, o programa e as normas do concurso de ingresso a
carreira do Ministério Publico, bem como do quadro de estagiarios;

XX - conhecer e deliberar sobre relatério reservado da Corregedoria-Geral do
Ministério PuUblico, em inspecdes realizadas nas Procuradorias de Justica;

XXI - aprovar a proposta de abertura de concurso de ingresso na carreira, fixando o
nimero de cargos a serem providos;

XXII - aprovar o Regimento Interno da Escola Superior do Ministério Publico;

XXIII - desempenhar outras fungdes que Ihe forem atribuidas por lei. )

8 1° Para os fins do inciso XIV, os autos do recurso serao encaminhados ao Orgao
recorrido, que procedera nos termos desta Lei e do respectivo Regimento Interno, observado
sempre o contraditério e a ampla defesa.

§ 29 Para os fins do inciso XVII deste artigo, legitimo interessado € a vitima ou o seu
representante legal ou, na falta deste, qualquer das pessoas mencionadas no art. 31, do Codigo
de Processo Penal, ou, ainda, qualquer do povo quando lesado o interesse publico.

8§ 39 As decisbes do Colégio de Procuradores de Justica serdo motivadas e publicadas
por extrato, exceto nas hipoteses legais de sigilo, quando a preservacdo do direito a intimidade
do interessado ndo prejudique o interesse publico a informagao.

SEGCAO III

DO CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
ELEICAO E COMPETENCIA

Art. 32. O Conselho Superior do Ministério Publico é 6rgdo deliberativo e opinativo da
administracdo superior, incumbindo-lhe velar, precipuamente, pela observancia dos preceitos
funcionais dos membros da carreira.

Art. 33. O Conselho Superior do Ministério Publico serd composto pelo Procurador-
Geral de Justica, seu Presidente, pelo Corregedor-Geral, membros natos, e por 7 (sete)
Procuradores de Justica, ndo afastados da carreira, escolhidos através de eleicdo plurinominal e
secreta dos membros da Instituicdo, em exercicio, todos com direito a voto.

Art. 34. Os membros eleitos do Conselho Superior do Ministério Publico terdo
mandato de 1 (um) ano, permitida uma reconducao.

Art. 35. A eleicdo para o Conselho Superior do Ministério Publico sera realizada na
Procuradoria Geral de Justica, na primeira quinzena do més de dezembro, das oito as dezessete
horas, de acordo com instrucées baixadas pelo Colégio de Procuradores, através de Resolucdo,
com publicacdo no 6rgao oficial, na primeira semana de novembro.

§ 1° O Colégio de Procuradores de Justica, em sessdo realizada na primeira quinzena
de novembro, convocara as eleicdes mediante edital a ser publicado no érgdo oficial, nele
estabelecendo o prazo de 10 (dez) dias para as inscrigoes.

§ 2° No caso de ndo existéncia de numero suficiente de candidatos a formacdo do
Conselho Superior do Ministério Publico, incluindo-se os respectivos suplentes, serdo
considerados como tais todos os membros do Colégio de Procuradores de Justica em efetivo
exercicio, que ndo manifestarem recusa expressa no prazo de 30 (trinta) dias antes da eleigdo,
ressalvadas as hipoteses de inelegibilidades.

8 392 No caso de ndo se compor quadro de suplentes por falta de votos, serao
considerados suplentes os membros do Colégio de Procuradores que ndo manifestarem recusa
expressa, obedecida a ordem de antiguidade no cargo e ressalvadas as hipoteses de
inelegibilidades. Persistindo a falta de numero suficiente de suplentes, o Colégio de
Procuradores de Justica disciplinara a matéria.

8§ 4° A Comissdo Eleitoral sera constituida na conformidade do § 1°, do art. 12, desta
Lei.

Art. 36. Sera admitido o voto por via postal, nos termos do § 29, do art. 10, desta
Lei.

Art. 37. E inelegivel o Procurador de Justica que tenha exercido no periodo de 120
(cento e vinte) dias anteriores a eleicdo, os seguintes cargos:



I - Procurador-Geral de Justiga;

II - Vice-Procurador-Geral de Justica;

III - Corregedor-Geral do Ministério Publico;

IV - Vice-Corregedor-Geral do Ministério Publico;

V - Ouvidor-Geral do Ministério Publico;

VI - Vice-Ouvidor-Geral do Ministério Publico.

Art. 38. Também ¢é inelegivel o Procurador de Justica que houver integrado o
Conselho Superior do Ministério Publico, como membro efetivo, no exercicio anterior, salvo a
hipétese de recondugao de que trata o art. 34 desta Lei.

Art. 39. Encerradas a votacdo e a apuragdo, a Comissdo Eleitoral proclamara eleitos
os 7 (sete) mais votados.

Paragrafo Gnico. Havendo empate, sera considerado eleito o Procurador de Justica
mais antigo no cargo. Persistindo a igualdade, o mais antigo na carreira e, sucessivamente, o
mais idoso.

Art. 40. Das decisbes da Comissdo Eleitoral cabera recurso ao Colégio de
Procuradores de Justica.

Art. 41. Os Procuradores de Justica que se seguirem, na ordem de votacdo, aos 7
(sete) primeiros mais votados, serdo os suplentes, adotados os mesmos critérios do paragrafo
Unico do art. 39, para efeito de desempate.

8§ 1° Os suplentes substituem os membros do Conselho Superior nos seus
afastamentos por mais de 30 (trinta) dias, sucedendo-lhes, em caso de vacancia.

8 20 Se os afastamentos impedirem a constituicdo de quorum para cada Sessao,
serdo convocados, de imediato, tantos suplentes quantos necessarios.

Art. 42. A posse dos membros do Conselho Superior do Ministério Publico dar-se-a
em Sessdo Solene do Colégio de Procuradores na ultima semana do més da eleigao.

Art. 43. E obrigatério o exercicio do mandato de Conselheiro, sob pena do
descumprimento de dever funcional, implicando perda do mandato a hipdtese de abuso de
poder, conduta incompativel ou grave omissdo no cumprimento dos deveres do cargo.

Paragrafo Gnico. E vedado o exercicio da funcdo de integrante do Conselho Superior
do Ministério Publico:

I - ao Procurador de Justica que estiver no exercicio de mandato no Conselho
Nacional do Ministério Publico, no Conselho Nacional de Justica ou ocupando cargo de confianga
na Administragao da Instituigdo;

II - aos que guardem relacGes de parentesco entre si, até o terceiro grau, inclusive,
e os conjuges, decidindo-se, nestas hipoteses, em favor do mais votado ou, em caso de
insuficiéncia de candidatos, em favor do mais antigo no cargo.

Art. 44. O Conselho Superior do Ministério Publico reunir-se-a, ordinariamente, com
maioria absoluta dos seus integrantes, 4 (quatro) vezes ao més, em dia previamente
estabelecido, e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou por proposta de,
no minimo, 1/3 (um tergo) dos seus membros.

8§ 19 As sessOes do Conselho Superior do Ministério Publico serdo publicas.

§ 29 O Secretario do Conselho Superior do Ministério Publico € o mesmo do Colégio
de Procuradores de Justica.

Art. 45. As decisGes do Conselho Superior do Ministério Publico serdo motivadas e
publicadas, por extrato, salvo as hipoteses legais de sigilo, quando a preservagdo do direito a
intimidade do interessado ndo prejudique o interesse publico a informacgao.

Art. 46. Ao Conselheiro em gozo de férias é facultativo o direito de comparecer a
todas as Sessdes, mediante prévia comunicagdo ao Presidente.

Art. 47. Os Procuradores de Justica eleitos para o Conselho Superior do Ministério
Publico permanecerdo desenvolvendo as suas atividades nas Procuradorias em que oficiarem.

Art. 48. S3o atribuicdes do Conselho Superior do Ministério Publico:

I - elaborar, em Sessdo aberta, com presenca minima de 2/3 (dois tercos) dos seus
membros, as listas séxtuplas a que se referem os arts. 94, caput, e 104, paragrafo Unico, inciso
II, da Constituicdo Federal;

II - indicar ao Procurador-Geral de Justica, em votagdo aberta, os candidatos a lista
triplice para remogdo ou promogdo por merecimento;

III - indicar ao Procurador-Geral de Justica o mais antigo membro do Ministério
Publico, na entrancia, para remogdo ou promogdo por antiguidade;

IV - aprovar os pedidos de remocgdo por permuta entre membros do Ministério
Publico;



V - indicar ao Procurador-Geral de Justica, em lista triplice os Promotores de Justica
de ultima entrancia, para substituicdo, por convocagdo, na segunda Instancia;

VI - decidir sobre vitaliciamento de membro do Ministério Publico;

VII - decidir, por voto de 2/3 (dois tercos) dos seus integrantes, a disponibilidade ou
remocdo de membros do Ministério Publico, por interesse publico, assegurada ampla defesa;

VIII - decidir, fundamentadamente, sobre remogdo por conveniéncia de servigo, de
membro do Ministério Publico, assegurada ampla defesa;

IX - apreciar pedidos de aproveitamento, reintegracdo, reversao e aposentadoria de
membros do Ministério Publico;

X - aprovar o quadro geral de antiguidade do Ministério Publico e decidir sobre
reclamagdes formuladas a esse respeito;

XI - eleger os membros do Ministério Publico que integrardo a Comissao de Concurso
de ingresso na carreira;

XII - sugerir ao Procurador-Geral de Justica a edicdo de recomendagdes, sem carater
vinculativo, aos 6rgdos do Ministério Publico para o desempenho das suas funcbes e a adogdo de
medidas convenientes ao aprimoramento dos servicos, visando a uma possivel uniformizagao;

XIII - deliberar sobre o afastamento de membro do Ministério Publico para
freqUentar curso, congresso ou seminario de aperfeicoamento e estudo, no Pais ou no Exterior,
bem como para exercer outras atividades fora da Instituicao, nos casos previstos nesta Lei;

XIV - julgar os pedidos de inscricdo definitiva de candidatos ao concurso para
ingresso na carreira, publicando no Orgdo Oficial a relacdo dos que forem deferidos;

XV - apreciar, para efeitos de homologacdo, o resultado do Concurso, proclamado
pela Comissao respectiva;

XVI - elaborar o Edital do Regulamento do Concurso;

XVII - apreciar pedido de prorrogacao de prazo para ultimacdao dos trabalhos do
COoNcCurso;

XVIII - deliberar sobre prorrogacao de prazo para posse ou exercicio no cargo de
membro do Ministério Publico;

XIX - julgar os recursos interpostos contra decisdes da Comissao de Concurso;

XX - fazer recomendacdes, através do Corregedor-Geral, aos membros do Ministério
Publico, a titulo de instrucdo, quando, em documentos oficiais, verificar ineficiéncia, erro ou
falta;

XXI - deliberar sobre realizacdo de sindicancia ou processo administrativo-disciplinar
contra membro da Instituicdo e sobre a aplicacdo da pena de perda do mandato nas hipdteses
previstas no art. 43 desta Lei;

XXII - provocar apuracdo da responsabilidade criminal de membro do Ministério
Publico quando, em processo administrativo, verificar a existéncia de crime de agdo publica;

XXIII - sugerir a aplicagdo de penas ao membro do Ministério Publico;

XXIV - propor ao Procurador-Geral de Justica o afastamento temporario de membro
do Ministério Publico sujeito a procedimento criminal ou administrativo-disciplinar, neste caso,
quando constatado motivo relevante, assegurados os efeitos financeiros do cargo;

XXV - conhecer a escala de substituicido de membros do Ministério Publico;

XXVI - conhecer a escala anual de férias de membros do Ministério Publico;

XXVII - examinar as razoes do ato excepcional e fundamentado a que se reporta a
letra h, do inciso XIX, do art. 26 desta Lei, ratificando-as ou recomendando a sua
reconsideracao;

XXVIII - requisitar ao Corregedor-Geral informagdes sobre a conduta e a atuagao
funcional de membro do Ministério Publico, determinando a realizagdo de visitas de inspecgdo ou
correicdo para verificacao de eventuais irregularidades no servico;

XXIX - julgar as correigoes e inspecdes adotando as medidas cabiveis;

XXX - examinar e deliberar sobre arquivamento ou ndo de inquérito civil, na forma
da Lei;

XXXI - apreciar a justificacdo apresentada por membro do Ministério Publico que
deixar de atender a qualquer determinacdo para cujo cumprimento tenha sido designado prazo
certo;

XXXII - julgar os pedidos de estagio junto ao Ministério Publico;

XXXIII - elaborar o seu Regimento Interno;

XXXIV - exercer outras atribuicdes previstas em Lei.

§ 1° A remocdo e a promocdo voluntarias, por merecimento e por antiguidade, bem
como a convocacdo, dependerdo de prévia manifestacdo escrita do interessado.



8§ 2° Na indicacdo, por antiguidade, o Conselho Superior somente podera recusar o
membro do Ministério PUblico mais antigo pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos seus integrantes,
em decisdo motivada, conforme procedimento préprio, assegurada ampla defesa.

8§ 3° Inexistindo recurso ou sendo este improvido, o Conselho Superior repetira a
votagdo até fixar-se a indicacdo.

Art. 49. Das decisbes do Conselho Superior cabera recurso, no prazo de 5 (cinco)
dias, para o Colégio de Procuradores, a contar da intimacdo pessoal do interessado.

SECAO IV

DA CORREGEDORIA-GERAL DO MIANISTERIO PUBLICO
ELEICAO E COMPETENCIA

Art. 50. A Corregedoria-Geral do Ministério Publico é o 6rgdo orientador e fiscalizador
das atividades funcionais e da conduta dos membros do Ministério Publico.

§ 1° A Corregedoria-Geral é exercida pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico,
eleito por voto uninominal, pelo Colégio de Procuradores de Justica, em votacdo aberta.

8§ 29 A eleicdo serd convocada pelo Presidente do Colégio de Procuradores de Justica
30 (trinta) dias antes do término do mandato e dar-se-a em Sessdo Extraordinaria do Colégio de
Procuradores.

Art. 51. O Procurador-Geral, no primeiro dia util subseqiente a eleicdo, nomeara
Corregedor-Geral, o Procurador de Justica mais votado.

8§ 1° Se o Procurador-Geral ndao efetuar a nomeagao no prazo previsto neste artigo,
sera investido, automaticamente, no cargo, o Procurador de Justica mais votado.

8§ 29 Havendo empate no nimero de votos, proceder-se-a de acordo com o paragrafo
Unico do art. 39 desta Lei.

Art. 52. E inelegivel, para o cargo de Corregedor-Geral, o Procurador de Justica que
tenha exercido, no periodo de 120 (cento e vinte) dias anteriores a eleicdo, os seguintes cargos.

I - Procurador-Geral de Justiga;

II - Vice-Procurador-Geral de Justiga;

III - Corregedor-Geral do Ministério Publico, salvo hipétese de recondugao;

IV - Vice-Corregedor-Geral do Ministério Publico;

V - Ouvidor-Geral do Ministério Publico;

VI - Vice-Ouvidor-Geral do Ministério Publico.

Art. 53. O Corregedor-Geral indicara ao Procurador-Geral de Justica, dentre os
membros do Colégio de Procuradores, o Vice-Corregedor-Geral, que o substituird nos seus
impedimentos, suspeicdes e afastamentos.

Art. 54. As posses do Corregedor-Geral e do Vice-Corregedor-Geral do Ministério
Publico, dar-se-do em Sessdo Solene do Colégio de Procuradores.

Art. 55. O Corregedor-Geral do Ministério Publico tera mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma reconducdao, observado o mesmo procedimento eleitoral.

Art. 56. O Corregedor-Geral sera assessorado por Promotores de Justica da mais
elevada entrancia, por ele indicados e nomeados pelo Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo unico. Na hipdtese do Procurador-Geral ndo nomear o Vice-Corregedor-
Geral e os Promotores de Justica indicados, em 5 (cinco) dias, o Corregedor-Geral submetera as
indicacGes a deliberacdo do Colégio de Procuradores, cuja decisdo implicara, se favoravel, na
imediata posse dos indicados.

Art. 57. Ocorrendo vacéancia no cargo de Corregedor-Geral em periodo anterior ao
ultimo trimestre do mandato, proceder-se-a nova eleigdo, nos termos desta Lei.

Paragrafo Gnico. Na hipdtese da vacancia ocorrer no ultimo trimestre do mandato,
assumira interinamente o cargo, o Vice-Corregedor-Geral do Ministério Publico e, no seu
eventual impedimento, o Procurador de Justica mais antigo no cargo.

Art. 58. Incumbe ao Corregedor-Geral do Ministério Publico, dentre outras
atribuicOes previstas em lei:

I - realizar, nas Procuradorias e Promotorias de Justica, inspecdes, correicOes
ordinarias e extraordinarias, remetendo o Relatdério ao Conselho Superior do Ministério Publico;

II - realizar inspecdes nos servicos dos Assessores, remetendo o relatdrio aos Orgdos
junto aos quais oficiem;

III - propor ao Conselho Superior do Ministério Publico, na forma desta Lei
Complementar, o ndo vitaliciamento de membro do Ministério Publico;



IV - fazer recomendacdes, sem carater vinculativo, a Orgdo de Execucdo;

V - acompanhar o estagio probatorio; )

VI - instaurar e presidir, de oficio ou por provocacdo dos demais Orgdos da
Administracdo Superior, processo administrativo-disciplinar contra membro da Instituicdo,
precedido ou ndo de sindicéncia, aplicando, nos casos previstos nesta Lei, a correspondente
punicdo, ou encaminhando-o ao Procurador-Geral para aplica-la ou determinar o arquivamento;

VII - remeter aos demais 6rgdaos de Administracdo Superior, informacbes necessarias
ao desempenho das suas atribuicdes;

VIII - apresentar ao Procurador-Geral de Justiga, na primeira quinzena de fevereiro,
relatorio com dados estatisticos sobre as atividades das Procuradorias e Promotorias de Justica,
relativas ao ano anterior;

IX - manter atualizados os assentamentos da vida funcional dos membros do
Ministério Publico e dos estagiarios, para afericdo de merecimento;

X - convocar e realizar reunides com os membros do Ministério Publico, para tratar de
questdes ligadas a sua atuagdo funcional;

XI - sugerir ao Colégio de Procuradores a expedicdo de instrucBes, sem carater
normativo, visando a regularizacdo e ao aperfeicoamento dos servigos do Ministério Publico;

XII - requisitar de qualquer autoridade, na forma da Lei, pericias, documentos,
diligéncias, certiddes, pareceres técnicos e informacgdes indispensaveis ao bom desempenho das
suas fungodes;

XIII - promover o levantamento das necessidades de pessoal ou material, nos
servicos afetos ao Ministério PuUblico, encaminhando-o ao Procurador-Geral, para as providéncias
que julgar conveniente;

XIV - atender as reclamagdes de membros do Ministério Publico a respeito de
guaisquer 6rgaos administrativos que tenham relagdo, de algum modo, com os seus servigos,
procedendo-se ao respectivo encaminhamento, de forma fundamentada, ao 6rgdo a quem
competir o seu conhecimento, quando ndo o for a propria Corregedoria;

XV - fiscalizar a permanéncia de membro do Ministério Publico na respectiva
Comarca;

XVI - controlar o envio das resenhas estatisticas mensais, por parte dos membros do
Ministério Publico;

XVII - organizar o servico de estatistica criminal, e da atividade do Ministério
Puablico, como um todo;

XVIII - fornecer, obrigatoriamente, ao Conselho Superior, informacdes sobre a
atuacao funcional, judicial e extrajudicial, do Promotor de Justica, nos casos de convocagao,
promogao ou remogao, por antiguidade e merecimento;

XIX - requisitar ao Procurador-Geral servidores técnico-administrativos para
prestarem servicos na Corregedoria-Geral e propor a escala de férias dos seus assessores e
servidores.

§ 1° Dos assentamentos funcionais do membro do Ministério Publico, de que trata o
inciso IX deste artigo, deverdo constar, obrigatoriamente:

a) os documentos e cdpias dos trabalhos por ele enviados a Corregedoria Geral;

b) as anotacgOes resultantes da fiscalizacdo permanente que Procuradores de Justica
exercem sobre o trabalho dos Promotores de Justica;

c) as observacdes feitas em correigdes e visitas de inspecao;

d) outras informacg0Oes relevantes sobre a atuacao funcional de cada um.

8§ 209 Os registros referentes aos assentamentos funcionais de que trata o paragrafo
anterior devem ser comunicados aos interessados.

Art. 59. Ao Vice-Corregedor-Geral, no exercicio da Corregedoria-Geral por mais de
30 (trinta) dias, é facultado o desempenho das suas fungGes normais de Procurador de Justica.

CAPITULO III
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGCAO DO MINISTERIO PUBLICO
SECAO I
DAS PROCURADORIAS DE JUSTICA

Art. 60. As Procuradorias de Justica sdo Orgdos da Administracdo do Ministério



Publico, com cargos de Procurador de Justica, assessores e servigos auxiliares
necessarios ao desempenho das fungdes que lhes forem cometidas por esta Lei Complementar.

8 19 As Procuradorias elaborardo propostas ao Plano Anual de Atividade,
submetendo-as ao Colégio de Procuradores de Justica, para a devida aprovacao.

§ 2° E obrigatéria a presenca de Procurador de Justica nas sessdes de julgamento
dos processos da respectiva Procuradoria de Justica.

8§ 39 Os Procuradores de Justica exercerao inspecao permanente nos servigos dos
Promotores de Justica, nos autos em que oficiem, remetendo, obrigatoriamente, relatorio
circunstanciado a Corregedoria-Geral, quando encontrarem irregularidades.

8§ 4° As atribuicdes das Procuradorias de Justica serdo fixadas por Ato do Procurador-
Geral, mediante proposta deste, aprovada pelo Colégio de Procuradores, no qual fixara o niumero
de cargos de Procurador de Justica e de assessores que as integrardo e as normas de
organizacao e funcionamento.

8§ 5° As Procuradorias de Justica poderdo, também, propor alteracdo no ato
organizacional, fundamentadamente, lavrando-se ata a ser encaminhada ao Colégio de
Procuradores de Justica.

Art. 61. As Procuradorias serdao classificadas de acordo com a natureza e area de
atuacao.

Art. 62. Os Procuradores, integrantes das Procuradorias que oficiem junto ao
Tribunal de Justica, reunir-se-3o, uma vez ao més, para fixar teses juridicas em suas respectivas
areas de atuacdo, sem carater vinculativo, inclusive para a interposicdo de recursos aos
Tribunais Superiores, encaminhando-as ao Procurador-Geral de Justica para conhecimento e
publicidade.

Art. 63. Compete as Procuradorias de Justica, na forma desta Lei Complementar,
dentre outras atribuigdes:

I - escolher o secretario-executivo, responsavel pelos servicos administrativos,
dentre os seus integrantes, em escrutinio aberto, para o mandato de 1 (um) ano, ndo permitida
a reconducao;

II - elaborar a escala de plantao dos Procuradores de Justica, bem assim a dos
Procuradores que participardo das sessoes de julgamento dos Tribunais, Camaras ou Turmas
respectivas;

III - propor ao Procurador-Geral a escala de férias dos seus Assessores e servidores
técnico-administrativos;

IV - solicitar, para efeito de convocacao, ao Procurador-Geral, Promotor de Justica da
mais elevada entrancia, para substituir Procurador de Justica, nos casos de afastamento ou
licenga por mais de 30 (trinta) dias;

V - requisitar ao Procurador-Geral de Justica, material e pessoal técnico-
administrativo, necessarios ao seu funcionamento e elaborar o seu Regimento Interno;

VI - distribuir os processos, equlitativamente, mediante sorteio, observados para esse
fim, os critérios de proporcionalidade e alternéancia, fixada esta, em fungdo da natureza, volume
e espécie dos feitos, nos termos de Ato baixado pelo Colégio de Procuradores.

§ 1° A norma disposta no inciso VI ndo incidird nas hipoteses em que os Procuradores
de Justica definam, consensualmente, conforme critérios proprios, a divisdo interna dos servicos,
respeitados sempre o critério da proporcionalidade e a manutencdo ordinaria dos servicos que
Ihes sao pertinentes.

8§ 2° Até o dia 10 (dez) de cada més, as Procuradorias de Justica remeterdo ao
Corregedor-Geral, quadros estatisticos dos processos distribuidos e devolvidos.

§ 39 As Procuradorias de Justica remeterdo ao Corregedor-Geral, até o dia 10 (dez)
de janeiro, o relatério das suas atividades referentes ao exercicio anterior.

§ 4° As Procuradorias de Justica encaminhardo ao Procurador-Geral até o dia 10
(dez) de abril de cada ano, sugestbes para elaboracdo do Plano Anual de Atuagdo do Ministério
Publico, para o exercicio seguinte.

SECAO II
DAS PROMOTORIAS DE JUSTICA
Art. 64. As Promotorias de Justica sdo Orgdos de Administracdo do Ministério

Publico, tendo, como titulares, Promotores de Justica, auxiliados por servidores e estagiarios.
8§ 19 O Ministério Publico instalard as suas Promotorias de Justica em prédios sob a



sua administragao.

§ 2° As Promotorias de Justica poderdo ser especializadas, civeis, criminais, gerais
ou cumulativas, auxiliares ou de outra natureza, tendo as suas atribuicdes definidas por Ato do
Procurador-Geral, aprovado pelo Colégio de Procuradores.

Art. 65. Cada Promotor de Justica sera titular de uma Promotoria, garantindo-se
numero correspondente aos dos Juizos onde oficiem, seguindo, no que couber, o Codigo de
Organizagdo Judiciaria do Estado, sem prejuizo das Promotorias Especializadas e de atribuicGes
cumulativas na esfera judicial e extrajudicial.

8 1° Na Comarca de Fortaleza funcionardo 148 (cento e quarenta e oito) Promotores
de Justiga titulares dos cargos do Ministério Publico, sem prejuizo da criagdo de novos cargos.

§ 2° Além do exercicio perante os Juizos Civeis os Promotores de Justica Civeis, com
atribuicdes cumulativas, poderdao propor e acompanhar as respectivas agoes.

§ 3° Ato do Colégio de Procuradores fixara os nucleos e as atribuicbes dos
Promotores de Justica Civeis, observando a tutela dos seguintes interesses, dentre outros cuja
defesa venha a se fazer necessaria:

I - defesa da cidadania;

II - defesa da educacdo;

III - defesa do idoso e pessoa portadora de deficiéncia;

IV - defesa do patrimoénio publico, e

V - tutela de fundagOes e entidades de interesse social.

§ 4° No ambito do Ministério Publico do Estado do Ceard, as atribuicGes concernentes
ao combate as organizagdes criminosas serdo desempenhadas por nlcleo de atuacdo especial,
composto por membros do Ministério PUblico designados pelo Procurador-Geral de Justica.

§ 5° Compete ao nlcleo de que trata o paragrafo anterior oficiar em representagoes,
inquéritos policiais, procedimentos investigatérios e processos destinados a identificar e reprimir
as organizagdes criminosas e seus componentes, atuando em todas as fases da persecugao
penal até decisdo final, fazendo-o de forma integrada e respeitando o principio do promotor
natural.

8§ 6° Nas Comarcas do interior do Estado, funcionardao 202 (duzentos e dois)
Promotores de Justica titulares, sendo 49 (quarenta e nove) de Primeira Entréncia, 40
(quarenta) de Segunda Entrancia e 113 (cento e treze) de Terceira Entrancia, sem prejuizo da
criagdo de novos cargos.

Art. 66. Nas Promotorias de Justica constituidas por mais de 2 (dois) cargos de
Promotor de Justica havera um Secretario Executivo, responsavel pelos servigos administrativos,
escolhido dentre os seus integrantes, na uUltima quinzena de dezembro, para mandato de 1 (um)
ano, nao permitida a reconducao.

8§ 1° Nas Promotorias de Justica com apenas 2 (dois) cargos de Promotor, a
Secretaria Executiva sera provida por alternancia, iniciando-se pelo critério de antigliidade no
cargo.

§ 29 Nos casos de afastamento ou impedimento do Secretario Executivo, assumira o
mais antigo Promotor daquela Promotoria de Justiga.

Art. 67. Ao Secretario Executivo das Promotorias de Justica, dentre outras
atribuicOes, definidas por lei, compete:

I - promover reunides mensais internas, com presenca obrigatéria dos seus
membros, lavrando-se ata circunstanciada a ser remetida ao Procurador-Geral;

II - organizar e superintender os servigos auxiliares das Promotorias, distribuindo
tarefas e fiscalizando trabalhos executados, na forma do Regimento Interno;

III - presidir aos processos administrativos relativos as infragGes funcionais dos seus
servidores, remetendo relatério ao Procurador-Geral;

IV - proceder e fiscalizar, na forma do seu Regimento Interno, a distribuicao dos
autos para cada Promotor de Justica;

V - velar pelo bom funcionamento da Promotoria e o perfeito entrosamento entre os
seus integrantes, respeitada a autonomia e independéncia funcionais, encaminhando aos Orgdos
de Administracao Superior as sugestdes para o aprimoramento dos seus servicos;

VI - organizar o arquivo geral da Secretaria Executiva;

VII - remeter até o dia 10 (dez) de cada més, ao Corregedor-Geral, quadro
estatistico dos processos distribuidos e devolvidos, relatério das atividades do més anterior e as
resenhas estatisticas recebidas dos Promotores de Justica;

VIII - remeter ao Procurador-Geral, até o dia 10 (dez) de abril de cada ano,
sugestoes da Promotoria para a elaboracdo do Plano Anual de Atuacdo do Ministério PUblico para



0 exercicio seguinte;

IX - elaborar o Regimento Interno da Secretaria Executiva, a ser submetido ao
Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 68. O Procurador-Geral de Justica podera, com a anuéncia do Promotor de
Justica natural, designar outro Promotor para funcionar em feito determinado, de atuacgao
daquele.

Art. 69. O Programa Estadual de Protegdo e Defesa do Consumidor — DECON, 6rgao
da administracdo do Ministério Publico, integra as Promotorias de Justica do Consumidor, para
fins de aplicacdo das normas estabelecidas na legislacdo de defesa do consumidor, sendo
integrante do sistema nacional de defesa do consumidor, com competéncia atribuicdes e atuagao
administrativa e judicial no Estado do Ceara.

Art. 70. A Ouvidoria-Geral do Ministério Publico é o6rgdo da administragao,
competente para receber reclamacbes e denulncias de qualquer interessado, contra membros ou
orgdos do Ministério Publico, inclusive contra seus servicos auxiliares, tendo por objetivo, a
implementagdo de mecanismos que propiciem mais agilidade e transparéncia nos desempenhos
da Instituicdo.

SECAO III
DOS ORGAOS DE EXECUCAO
SUBSECAO I
DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

Art. 71. Além das atribuigcGes previstas nas Constituicdes Federal e Estadual, nesta e
em outras Leis, compete, ainda, ao Procurador-Geral de Justica:

I - representar ao Tribunal de Justica pela inconstitucionalidade de Leis ou Atos
Normativos estaduais ou municipais, em face da Constituicdo Estadual;

II - representar para fins de intervencdo do Estado no Municipio, com o objetivo de
assegurar a observancia de principios indicados na Constituicdo Estadual ou prover a execugdo
de lei, de ordem ou decisado judicial;

III - representar ao Procurador-Geral da Republica para fins de intervencdo da Unido
no Estado, nas hipoteses previstas no art. 34, inciso VII, da Constituicdo Federal;

IV - representar o Ministério Publico nas Sessdes Plenarias dos Tribunais;

V - ajuizar agdo penal de competéncia originaria dos Tribunais;

VI - oficiar nos processos de competéncia originaria dos Tribunais, nos limites
estabelecidos em lei;

VII - determinar o arquivamento de representacdo, noticia de crime, pecas de
informacdo, conclusbes de Comissdo Parlamentar de Inquérito e de inquérito policial, nas
hipéteses das suas atribuigdes legais;

VIII - exercer as atribuigbes do art. 129, incisos II e III, da Constituicao Federal,
guando a autoridade reclamada for o Governador do Estado, o Presidente da Assembléia
Legislativa ou os Presidentes dos Tribunais, bem como quando, por ato praticado em razao das
suas fungdes, contra estes deva ser ajuizada a competente acao;

IX - delegar a membro do Ministério Publico de segunda instancia as suas fungoes de
Orgéo de Execucio;

X - encaminhar ao conhecimento do Conselho Superior, irregularidades praticadas
por membro do Ministério Publico, sujeito a sindicdncia ou processo administrativo disciplinar;

XI - determinar a elaboracao de folhas de pagamento e ordenar o pagamento das
despesas da Procuradoria Geral de Justiga;

XII - propor, perante o Tribunal de Justica, a acdo declaratéria de perda do cargo, de
cassacdao de aposentadoria e de disponibilidade de membro do Ministério Publico;

XIII - propor, perante o Tribunal de Justica a perda do cargo de Magistrado;

XIV - oficiar, perante os Tribunais, nas causas em que o Ministério Publico tenha
atribuicdes;

XV - interpor recursos aos Tribunais Superiores;

XVI - ajuizar Mandado de Injuncdo, quando a elaboragao da norma regulamentadora
for atribuicdo do Governador do Estado, de Secretario de Estado, da Assembléia Legislativa ou
dos Tribunais do Estado;



XVII - promover acdo penal ou designar outro érgao do Ministério Publico para fazé-
lo, nas hipoteses do art. 28 do Cdédigo de Processo Penal;

XVIII - oficiar em Mandado de Seguranca de competéncia originaria dos Tribunais;

XIX - requerer o desaforamento, baixa de processo, restauracao de autos
extraviados e “habeas corpus”;

XX - provocar a convocagdo de sessdo extraordinaria dos Orgados judicantes e
disciplinares dos Tribunais estaduais, nos termos das respectivas Leis;

XXI - suscitar conflito de jurisdicdo ou de competéncia e opinar naqueles que tenham
sido requeridos;

XXII - emitir parecer nos feitos em que a Lei determinar;

XXIII - oficiar nos processos de decretacao da perda de cargo, aposentadoria e
disponibilidade de Magistrado;

XXIV - ter vista dos autos e intervir nas sessdes de julgamento, para sustentacao
oral ou esclarecimento de matéria de fato;

XXV - provocar a revisdao de dispositivos dos Regimentos Internos dos Tribunais
estaduais;

XXVI - representar sobre faltas disciplinares praticadas por autoridades judiciarias,
serventuarios, funcionarios da Justica e oficiar nas representacdes contra eles arguidas;

XXVII - oficiar junto ao Conselho da Magistratura ou designar Procurador de Justica
para fazé-lo;

XXVIII - exercer outras atribuicdes previstas em lei.

SUBSEGCAO II

DOS PROCURADORES DE JUSTICA

Art. 72. Cabe aos Procuradores de Justica exercer as atribuicdes junto aos Tribunais,
desde que nao cometidas ao Procurador-Geral, salvo por delegagao deste.

Paragrafo Gnico. Compete aos Procuradores de Justiga, nas respectivas areas de
atuacdo, a interposicdo de recursos perante os Tribunais Superiores, sem prejuizo de delegacdo
conferida a outro 6rgdo, com especifica atribuicao.

Art. 73. Os pronunciamentos emitidos pelos Procuradores de Justica serdo escritos,
fundamentados e perfeitamente identificados.

Art. 74. E assegurado aos Procuradores de Justica, nas sessbes de julgamento,
emitir parecer oral, bem como intervir, oralmente, quando da discussdo da matéria, para
esclarecimento de questdo de fato.

SECAO IV
DOS PROMOTORES DE JUSTICA

Art. 75. Além das atribuicGes previstas nas ConstituicGes Federal, Estadual e demais
Leis, compete aos Promotores de Justica exercer as atribuigbes do Ministério Publico junto aos
Orgaos jurisdicionais de primeira instédncia, competindo-lhes ainda:

I - impetrar “habeas corpus”, Mandado de Seguranca e de Injungdo e requerer
Correicdo Parcial, inclusive perante os Tribunais estaduais;

II - atender a qualquer do povo, adotando providéncias cabiveis ou prestando os
esclarecimentos necessarios;

III - oficiar perante a Justica Eleitoral de primeira instdncia, com as atribuigdoes
previstas na Lei Organica Nacional do Ministério Publico, além de outras estabelecidas na
legislacdo eleitoral e partidaria;

IV - oficiar nas correicGes procedidas pelos Juizes;

V - requisitar diligéncias investigatérias e a instauragdo de inquérito policial civil ou
militar, quando necessario a propositura de agdo penal publica;

VI - requisitar a autoridade competente a instauragdo de sindicancia ou
procedimento administrativo cabivel;

VII - requisitar informacdes e documentos a entidades privadas, para instruir
procedimentos ou processo em que oficie;

VIII - oficiar em todos os atos e diligéncias em que a Lei reclamar a sua presencga;

IX - remeter ao Ministro da Justica, de oficio, até 30 (trinta) dias apds o transito em
julgado, copia de sentenca condenatodria de estrangeiro, autor de crime doloso, bem como a



folha de antecedentes criminais constantes dos autos;

X - relatar ao Procurador-Geral os casos dignos de providéncia especial;

XI - dar ciéncia ao Procurador-Geral das medidas adotadas no interesse das
fundacoes, remetendo as respectivas pecas de informagao;

XII - requisitar da Administragdo Publica meios materiais, servidores civis e/ou
militares, para servigos temporarios, necessarios a realizagao de atividades especificas;

XIII - dar conhecimento a Secretaria Executiva das Promotorias Especializadas, de
fatos que ensejem adogdo de medidas na area das respectivas atribuigoes.

Art. 76. A Junta Recursal do Programa Estadual de Protecao e Defesa do Consumidor
- JURDECON, é o o6rgédo julgador dos recursos interpostos contra as decisdes administrativas
proferidas pelo Programa Estadual de Protecdao e Defesa do Consumidor .

SEGCAO V
DOS ORGAOS AUXILIARES
SUBSECAO I
DOS CENTROS DE APOIO OPERACIONAL

Art. 77. Os Centros de Apoio Operacionais, criados por Ato do Procurador-Geral de
Justica, integram a estrutura organizacional do Ministério Publico.

Art. 78. Compete aos Centros de Apoio Operacional:

I - estimular a integracdo e o intercambio entre os drgdos de execugdo que atuem na
mesma area de atividade e tenham atribuicdes comuns e os Ministérios Publicos dos demais
Estados e da Unido;

II - remeter informagbes técnico-juridicas, sem carater vinculativo, aos &rgaos
ligados a sua atividade;

III - estabelecer intercambio permanente e celebrar convénios, através do
Procurador-Geral, com entidades e 6rgdos publicos ou privados, que atuem em areas afins, para
obtencdo de elementos técnicos especializados, necessarios ao desempenho das suas fungoes;

IV - remeter, anualmente, ao Procurador-Geral de Justiga relatério das atividades do
Ministério Publico relativo a sua area de atribuicées;

V - organizar e manter atualizado banco de dados com informagdes diversificadas
sobre a respectiva area;

VI - exercer outras fungdes compativeis com as suas finalidades, vedado o exercicio
de qualquer atividade de 6rgdo de execugdo, bem como a expedicdo de atos normativos a estes
dirigidos.

Art. 79. Os Centros de Apoio Operacional serdo instituidos e organizados por Ato do
Procurador-Geral de Justica, que nomeard os seus coordenadores e assessores dentre
Procuradores ou Promotores de Justica da mais elevada entrancia.

SUBSECAO I1I
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

Art. 80. S3o o6rgdos de assessoramento do Ministério Publico, além de outros a
serem definidos pelo Colégio de Procuradores, através de Resolucéo:

I - Procuradoria Geral de Justiga;

II - Gabinete do Procurador-Geral de Justica;

III - Secretaria-Geral;

IV - Assessoria do Procurador-Geral de Justiga;

V - Assessoria de Planejamento e Coordenagao;

VI - Secretaria dos Orgaos Colegiados.

Paragrafo Gnico. A Ouvidoria-Geral do Ministério Publico ficara vinculada ao
Gabinete do Procurador-Geral de Justica, com as respectivas atribuicoes e investidura definidas
em lei.

Art. 81. O Vice-Procurador-Geral de Justica serd nomeado livremente pelo
Procurador-Geral, dentre Procuradores de Justica, competindo-lhe :

I - substituir e auxiliar o Procurador-Geral, na forma desta Lei Complementar;



II - exercer a chefia da assessoria especial do Ministério Publico.

Paragrafo Gnico. Impedido, afastado ou ausente, o Vice-Procurador-Geral de
Justica sera substituido pelo Procurador de Justica mais antigo no cargo.

Art. 82. O Gabinete e a Assessoria do Procurador-Geral de Justica serdo integrados
por Procuradores e Promotores de Justica da mais elevada entréncia, de sua livre escolha.

Paragrafo Gnico. A Assessoria do Procurador-Geral serd disciplinada por ato do
Procurador-Geral de Justica.

Art. 83. A Secretaria-Geral, que tem como atividade precipua preparar o expediente
administrativo encaminhado a Chefia da Instituicdo sera exercida por Procurador ou Promotor de
Justica da mais elevada entrancia, em atividade, de livre escolha do Procurador-Geral.

Art. 84. A Assessoria do Procurador-Geral de Justica prestara auxilio técnico-juridico
aos oOrgdos da Administracdo e execucdo do Ministério Publico, sendo constituida por
Procuradores ou Promotores de Justica da mais elevada entrédncia e assessores juridicos
especiais, nomeados em comissdo dentre bacharéis em direito, cujas atribuicbes serdo
disciplinadas por ato normativo do Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo Gnico. O auxilio técnico-juridico aos 6rgdaos da administracdo e execucgdo
de segunda instdncia do Ministério Publico serd realizado por assessoria juridica especial,
instituida por lei de iniciativa do Procurador-Geral de Justica, com atribuicGes disciplinadas em
ato normativo. )

Art. 85. A Secretaria dos Orgdos Colegiados, com oficio junto ao Colégio de
Procuradores e ao Conselho Superior do Ministério Publico, sera organizada através de Resolugdo
do Colégio de Procuradores, sendo exercida por Promotor de Justica da mais elevada Entrancia.

Art. 86. A Assessoria de Planejamento e Coordenacgdo sera incumbida de assessorar
o Procurador-Geral de Justica nas fungdes de planejamento, programacgdo e organizacao.

Art. 87. Os cargos de chefia dos 6érgdos de assessoramento do Ministério Publico
serao de livre escolha do Procurador-Geral de Justica.

Art. 88. A Junta Recursal do Programa Estadual de Protecao e Defesa do Consumidor
- JURDECON é o ¢4rgao julgador dos recursos interpostos contra as decisbes administrativas
proferidas pelo Programa Estadual de Protecao e Defesa do Consumidor.

SUBSECAO III

DA ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO E DO CENTRO DE
ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL

Art. 89. A Escola Superior do Ministério Publico compreende o Centro de Estudos e
Aperfeicoamento Funcional e visa ao aperfeicoamento profissional e cultural dos membros do
Ministério Publico, dos seus auxiliares e funcionarios, bem como, a melhor execugdo dos seus
servigos e racionalizagdo do uso dos seus recursos materiais, competindo-lhe realizar:

I - cursos, seminarios, congressos, simpodsios, pesquisas, atividades de estudos e
palestras;

II - qualquer tipo de atividade cultural ligada ao campo do Direito e ciéncias
correlatas, abertas aos membros do Ministério Publico e, excepcionalmente, a profissionais de
outras carreiras ou categorias juridicas;

III - projetos e atividades de ensino e pesquisas que se relacionem com o
aprimoramento dos membros e servidores do Ministério Publico;

IV - intercambio cultural e cientifico com instituicdes publicas e privadas, nacionais e
estrangeiras;

V - convénios com entidades de ensino, nacionais e estrangeiros, segundo os seus
fins;

VI - publicacGes de livros e matéria de assuntos juridicos e correlatos;

Art. 90. A Escola Superior do Ministério Publico tem autonomia administrativa e
financeira, podendo:

I - obter recursos externos de assisténcia técnica e financeira, para desenvolver a
sua programacao;

II - estabelecer taxa de inscricao e custeio das atividades previstas no art. 81 desta
Lei;

III - adquirir e custear, com recursos proprios, material institucional, tais como
livros, apostilas, equipamentos, bem como contratar servicos eventuais de instrutores,
conferencistas, com o objetivo de cumprir as suas finalidades.



Art. 91. A Escola Superior do Ministério PuUblico mantera servicos de contabilidade
especifica, prestando contas das suas receitas e despesas, em balancetes mensais e balanco
anual, que integrardo as contas da Procuradoria Geral de Justica.

Art. 92. A Escola Superior do Ministério Publico funcionard com apoio na Estrutura
Organizacional da Procuradoria Geral de Justiga.

Art. 93. O Regimento Interno da Escola Superior do Ministério Publico, de iniciativa
do seu Diretor, sera submetido a apreciacdo do Procurador-Geral que o aprovara, ouvido,
previamente, o Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 94. O Diretor da Escola Superior do Ministério Publico serd nomeado, em
comissao, pelo Procurador-Geral de Justica, dentre os Procuradores de Justica em atividade e
Promotores de Justica da mais elevada entrancia, depois de ouvido o Colégio de Procuradores.

§ 1° O Diretor da Escola serd assessorado com vista aos assuntos de carater
intelectual, por um conselho consultivo composto por 5 (cinco) membros, escolhidos dentre os
membros da Instituicdo, ativos e inativos.

8§ 2° Compete ao Procurador-Geral de Justica prover os demais cargos da estrutura
organizacional da Escola Superior do Ministério Publico.

Art. 95. O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional visa ao aprimoramento
cultural e profissional dos membros da Instituigao, de seus auxiliares e servidores, competindo-
Ihe, diretamente ou em conjunto com Orgdos ou entidades congéneres da area publica ou da
iniciativa privada, de fins educacionais, culturais e de treinamento e aperfeicgoamento
profissional, a elevacdo dos padrdes técnicos e cientificos dos servigos prestados pelo Ministério
Publico.

§ 1° O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional serd coordenado por
Procurador de Justica ou Promotor de Justica da mais elevada Entrancia, de livre nomeacdo e
destituicdo pelo Procurador-Geral de Justica.

8§ 29 Poderdo ser designados Procuradores e Promotores de Justica da mais elevada
Entrancia para auxiliar o Coordenador, no desenvolvimento de suas atividades.

Art. 96. O Coordenador do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional, na forma
do regulamento proprio a ser baixado por este, ouvido o Procurador-Geral de Justica, podera
criar diferentes setores de especialidades, permanentes ou temporario, para melhor desempenho
de suas atividades.

Art. 97. Sao atribuicdes do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional:

I - realizar palestras, congressos, seminarios, simposios e estudos sobre temas
solicitados pelos membros da Instituicdo;

II - desenvolver grupos de estudos e pesquisas voltados ao aprimoramento cultural e
funcional dos membros do Ministério Publico e do Pessoal da Procuradoria Geral de Justica;

III - apoiar projetos e atividades de ensino e pesquisa que se relacionem com o
aprimoramento dos membros do Ministério Publico realizados pela Escola Superior do Ministério
Publico;

IV - promover, periddica, local e regionalmente ciclos de estudos e pesquisas,
reunides, seminarios e congressos abertos a frequéncia de membros do Ministério Publico e,
excepcionalmente, a outros profissionais da area juridica;

V - auxiliar os Orgdos da Administracdo e de Execucdo do Ministério PUblico, na
elucidacdo de dlvidas e na prestagdo de consultoria, com a emissdo de pareceres técnicos ou
técnico-juridicos;

VI - fazer publicar matérias de interesses dos membros da Instituicdo, bem como, os
pareceres emitidos em processos, previamente selecionados;

VII - promover eventos alusivos as datas significativas ao Ministério Publico e aos
cursos juridicos;

VIII - promover cursos de monografias, trabalhos juridicos e outros visando o
desenvolvimento cultural dos membros do Ministério Publico e o estimulo a publicagdo de artigo,
escritos e livros ou audiovisuais.

SUBSEGAO IV
DA COMISSAO DE CONCURSO
Art. 98. A Comissdo de Concurso, 6rgdo auxiliar de natureza transitéria, sob a

Presidéncia do Procurador-Geral de Justica, sera constituida por Procuradores e Promotores de
Justica da mais elevada Entréncia, e um representante da Ordem dos Advogados do Brasil,



Seccdo do Ceard, incumbindo-lhe realizar a selecao de candidatos ao ingresso na
carreira.

Art. 99. Para cada Concurso, o Conselho Superior do Ministério PuUblico elegerd os
integrantes da Comissao de Concurso e respectivos suplentes, atendidas as seguintes
exigéncias:

I - ter, preferencialmente, atuacdo na area da disciplina exigida no edital;

II - ndo estar afastado do exercicio pleno das funcGes do cargo;

III - ndo ter exercido o magistério, nos ultimos 6 (seis) meses anteriores a
publicacdo do edital, em curso preparatério de candidatos para concurso de carreira juridica;

IV - ndo ser cénjuge ou companheiro, parente consangilineo, civis ou afins até o
terceiro grau, bem como amigos intimos ou inimigos capitais, de candidato ao certame;

V - ndo estar submetido a processo disciplinar ou cumprimento de pena.

Paragrafo Gnico. Fica proibida de integrar a Comissdo do Concurso pessoa que seja
ou tenha sido nos Ultimos 2 (dois) anos, titular, sécia, dirigente, empregada, ou docente de
curso destinado ao aperfeicoamento de alunos para fins de aprovagdao em concurso publico.

Art. 100. Os examinadores, mediante aprovacdao da maioria da Comissao de
Concurso, poderdo ser substituidos pelos suplentes, desde que configurada matéria relevante
que assim determine.

Art. 101. O representante da Ordem dos Advogados do Brasil e o seu suplente serdao
indicados pela Seccional do Ceara, obedecido o disposto no art. 99 desta Lei , no que couber.

Art. 102. A Comissdo de Concurso sera secretariada por um Promotor de Justica da
mais elevada Entrancia, designado pelo seu Presidente, a ele estendendo-se os requisitos e
impedimentos estabelecidos para os demais membros.

Art. 103. A Comissdo poderda requisitar membros do Ministério Publico para
fiscalizacdo do certame, bem assim seus servidores, para apoio técnico-administrativo,
observadas as mesmas restricdes do art. 99 desta Lei.

SUBSECAO V
DOS ORGAOS DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 104. Lei de iniciativa do Procurador-Geral de Justica disciplinard os drgdos e
servigos de apoio técnico-administrativo do Ministério Publico, organizados em quadro préprio de
carreira, com cargos e fungdes que atendam as peculiaridades e necessidades da administracao
e das atividades funcionais dos seus Org&os.

SUBSECAO VI
DO ORGAO DE ESTAGIO

Art. 105. Os estagiarios, auxiliares do Ministério Publico, apds credenciamento pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, serdo designados pelo Procurador-Geral de Justica, para
0 exercicio das suas fungdes por periodo ndo superior a 3 (trés) anos, com direito a bolsa de
estudo, cujo valor sera definido por Ato do Procurador-Geral de Justiga.

Paragrafo unico. O Procurador-Geral de Justica fard expedir edital de abertura de
inscricdo a candidatos ao exame de selecdo para ingresso no estagio, dele constando o prazo, o
nimero de vagas, além de outras exigéncias, dentre as quais:

a) prova de haver implementado um percentual de 40% (quarenta por cento) da
totalidade dos créditos do curso de graduagdao em Direito em escolas oficiais ou reconhecidas,
acompanhada de planilha das disciplinas cursadas e das notas obtidas e estar matriculado em
estabelecimento de ensino no Estado do Cear3;

b) declaracdo de disponibilidade de horario e opgdo de turno;

c) declaracdo de inexisténcia de antecedentes criminais;

d) documento relativo a qualificagdo pessoal e quitagdo com a obrigacdo eleitoral e
militar, se for o caso;

e) atestado de sanidade fisica e mental;

f) atestado de idoneidade fornecido por 3 (trés) membros do Ministério Publico, ou
autoridade de igual precedéncia, devidamente identificada.

Art. 106. O Estagiario compreende o exercicio transitéorio de fungdes auxiliares do
Ministério Publico, como definido nesta Lei Complementar, assim especificado:



a) participar como ouvinte e com a presenca do 6rgdo junto ao qual oficiar, das
audiéncias e sessoes de julgamento, inclusive Tribunal do Juri, proibida a pratica de qualquer ato
judicial;

b) elaborar pesquisas doutrinarias e jurisprudenciais por recomendacdao do membro
do Ministério Publico junto ao qual esteja designado;

c) elaborar relatério trimestral e encaminha-lo ao coordenador de estagio, até o dia
10 (dez) do més subseqliente;

d) auxiliar no cumprimento das notificacbes e requisicdes expedidas pelos dérgaos
ministeriais;

e) acompanhar as agdes propostas pelo Ministério Publico;

f) exercer outras atribuicbes que lhe sejam cometidas.

Art. 107. O numero de estagiarios, a ser fixado em ato do Conselho Superior do
Ministério Publico, ndo podera ultrapassar o dobro da quantidade de cargos da carreira, ficando
cada um impossibilitado de:

a) exercer atividades relacionadas com advocacia, funcdes judiciais ou policiais;

b) quebrar o sigilo acerca das informacdes que obtenha em razdo das fungdes que
exerce;

c) receber a qualquer titulo ou pretexto, honorarios, percentagens, custas ou
participacdes de qualquer natureza.

Art. 108. Serdo admitidos estagiarios de cursos de graduacao de escolas oficiais ou
reconhecidas, cujas areas de conhecimento guardem relacdo de pertinéncia com as atribuigdes
dos 6rgaos de apoio do Ministério Publico, observadas as mesmas condicdes previstas no art. 98,
paragrafo Unico desta Lei.

Art. 109. O Estagio ndo confere vinculo empregaticio com o Estado, sendo vedado
estender ao estagiario, direitos ou vantagens assegurados aos servidores publicos.

Art. 110. S3o deveres dos Estagiarios:

I - cumprir o horario e assinar folha de freqiéncia;

II - sequir as instrugdes que Ihe sejam repassadas pelo orientador;

III - elaborar relatorio trimestral e encaminha-lo ao Coordenador de Estagio, até o
dia 10 (dez) do més subsequente.

Paragrafo Gnico. O 6rgdo do Ministério Publico a quem estiver administrativamente
vinculado o estagiario, encaminhara mensalmente o atestado de sua freqiéncia.

Art. 111. O estagio, no ambito do Ministério Publico, sera coordenado por Procurador
ou Promotor de Justica da mais elevada entréancia, de livre escolha do Procurador-Geral de
Justica.

Paragrafo Unico. O Colégio de Procuradores de Justica regulamentara as atribuicoes
da coordenacdo respectiva, por meio de Resolucdo.

Art. 112. Concluido o estagio, a Procuradoria Geral de Justica expedira certiddo da
sua realizacdo que conterd o numero de dias, meses e anos da ocorréncia, servindo de
instrumento para efeito de prova de titulo em concurso publico, na hipétese de previsdo de
estagio como titulacdo pelo edital do concurso.

Art. 113. Do desligamento compulsdrio do Estagiario, assegurada ampla defesa,
comporta recurso ao Conselho Superior do Ministério Publico.

TITULO III
DAS ATRIBUIGCOES DO MINISTERIO PUBLICO
CAPITULO UNICO
DAS FUNGCOES GERAIS E INSTITUCIONAIS DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 114. Além das funcGes previstas nas Constituicdes Federal e Estadual, na Lei
Organica Nacional do Ministério Publico e noutras leis, incumbe, ainda, ao Ministério Publico:

I - propor acdo de inconstitucionalidade de leis ou Atos Normativos estaduais ou
municipais, em face da Constituicdo Estadual;

II - promover a representacao de inconstitucionalidade para efeito de intervencao do
Estado nos Municipios;

III - promover privativamente agao penal publica;

IV - promover o inquérito civil e a agdo civil publica:



a) para protecdo, prevengao e reparacao dos danos causados ao meio ambiente, ao
consumidor, aos bens e direitos de valor artistico, estético, histdrico, turistico e paisagistico e a
outros interesses difusos, coletivos e individuais indisponiveis e homogéneos;

b) para a anulagdo ou declaragdo de nulidade de atos lesivos ao patriménio publico
ou a moralidade administrativa do Estado ou de Municipio, das suas administraces indiretas ou
fundacionais ou de entidades privadas de que participem;

V - manifestar-se nos processos em que a sua presenga seja obrigatdria por lei g,
ainda, sempre que cabivel a intervencdo, para assegurar o exercicio das suas funcdes
institucionais, ndo importando a fase ou grau de jurisdicdo em que se encontrem 0s processos;

VI - exercer a fiscalizagdo dos estabelecimentos que abriguem idosos, criangas e
adolescentes, incapazes ou pessoas portadoras de deficiéncia, supervisionando-lhes a
assisténcia, pelo menos uma vez ao més;

VII - deliberar sobre a participagdo em organismos estatais de defesa do meio
ambiente, neste compreendido o do trabalho, do consumidor, de politica penal e penitenciaria e
outros afetos a sua area de atuagdo;

VIII - ingressar em juizo, de oficio, para responsabilizar penalmente os gestores do
dinheiro publico condenados por Tribunais e diligenciar, junto ao Orgdo competente, sobre a
inscricdo na divida ativa dos Estados ou Municipios a imputagdo de débito ou aplicacdo de multa;

IX - interpor recursos perante os Tribunais;

X - exercer a fiscalizacao dos estabelecimentos penais e prisionais;

XI - fiscalizar o Regimento de Custas e o rigoroso cumprimento das suas tabelas;

XII - exercer o controle externo da atividade policial, por meio de medidas
administrativas e judiciais, visando a assegurar a indisponibilidade, moralidade e legalidade da
persecucao criminal, bem como a prevengdo ou correcao de ilegalidades penais, civis e
administrativas, ou abuso de poder.

Art. 115. O controle externo da atividade policial sera exercido, de forma ordinaria,
por todos os membros do Ministério Publico e, de forma regular, pela Promotoria Especializada,
consistindo, especialmente, em atos de:

I - fiscalizacdo das atividades de investigagcdo da policia civil e militar, em relacéo a
averiguacgao de infragdes penais;

II - realizar inspecbes e diligéncias investigatorias, nos procedimentos de sua
competéncia;

III - livre ingresso e realizacdo de inspecdes em todos os estabelecimentos policiais e
prisionais, civis ou militares, em qualquer horario;

IV - ter acesso a quaisquer documentos relativos a atividade fim policial;

V - controle do boletim de ocorréncia, da Policia Civil e Militar;

VI - controle mensal dos mandados de prisdo recebidos pela Policia Civil e Militar;

VII - requisicdo de providéncias, inclusive instauracdo de inquérito, sobre a omissao
ou fato ilicito ocorrido no exercicio da atividade policial, promovendo o seu acompanhamento;

VIII - requisicdo a autoridade competente, de procedimento disciplinar ou
administrativo;

IX - promogao da agao penal por abuso de poder.

Paragrafo Gnico. A prisdo de qualquer pessoa, por parte de autoridade policial,
devera ser comunicada imediatamente ao 6rgdo competente do Ministério Publico, com indicacdo
do lugar onde se encontra o preso e copia dos documentos comprobatorios da prisdo.

Art. 116. No exercicio das suas fungbes, o Ministério Publico podera:

I - instaurar inquéritos civis e outras medidas e procedimentos administrativos
pertinentes e, para instrui-los:

a) expedir notificagdes no sentido de colher depoimento ou esclarecimentos e, em
caso de ndo comparecimento injustificado, requisitar conducgdo coercitiva pela Policia Civil ou
Militar, ressalvadas as prerrogativas previstas em lei;

b) requisitar informacbdes, exames periciais e documentos as autoridades federais,
estaduais e municipais, bem como aos Orgdos e entidades da administracdo direta, indireta ou
fundacional, de quaisquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

c) promover inspecdes e diligéncias investigatérias junto as autoridades, 6rgédos e
entidades a que se refere a alinea anterior;

II - requisitar informagdes e documentos a entidade privada, para instruir
procedimentos ou processo em que oficie;

III - requisitar a autoridade competente a instauracdo de sindicancia ou



procedimento administrativo cabivel, acompanha-los e produzir provas;

IV - requisitar diligéncias investigatérias e a instauragdo de inquérito policial,
inquérito policial militar, observado o disposto no art. 129, inciso VIII, da Constituicdo Federal,
podendo acompanha-los;

V - praticar atos administrativos executérios, de carater preparatorio;

VI - dar publicidade aos procedimentos administrativos e disciplinares que instaurar e
das medidas adotadas;

VII - sugerir ao Poder competente a edicdao de normas e a alteragdo da legislacao em
vigor, bem como a adogdao de medidas destinadas a prevencao e controle da criminalidade;

VIII - manifestar-se em qualquer fase dos processos, acolhendo solicitagdao do
julgador, da parte ou por iniciativa propria, quando entender existente interesse em causa que
justifique a intervencao;

IX - requisitar da Administracdo Publica meios materiais, servidores civis e/ou
militares, para servigos temporarios, necessarios a realizagao de atividades especificas;

X - ter a palavra, pela ordem, perante qualquer Juizo, Tribunal e Orgdo
Administrativo, para replicar acusacdo ou censura pessoal ou a Instituicéo;

XI - utilizar-se dos meios de comunicacao no interesse do servigo;

XII - ter livre acesso a qualquer local publico ou privado, respeitadas as normas
constitucionais pertinentes a inviolabilidade do domicilio;

XIII - fiscalizar o cumprimento de mandados de prisdo e de requisicoes, assim como
de outras medidas requeridas pelo Ministério Publico e deferidas pelo Poder Judiciario;

XIV - examinar durante as inspegoes aos estabelecimentos policiais os livros proprios
daquela reparticdo, a saber:

a) Registro de Ocorréncias;

b) Registro de Inquéritos Policiais;

c) Carga de Inquéritos Policiais;

d) Registro de Fiangas Criminais;

e) Registro Geral de Presos;

f) Registro de Objetos Apreendidos;

g) Registro de Ocorréncias referidas na Lei Federal n°® 9.099, de 26 de setembro de
1995.

8 1° As notificacdes e requisicdes previstas neste artigo, quando tiverem como
destinatarios o Governador do Estado, os membros do Poder Legislativo, os Desembargadores e
os membros dos Tribunais de Contas serdo encaminhadas pelo Procurador-Geral de Justica e a
este, através de seu substituto legal.

8§ 22 O membro do Ministério Publico serda responsavel pelo uso indevido das
informacgBes e documentos que requisitar, inclusive em hipdteses legais de sigilo.

8§ 3° Serdao cumpridas gratuitamente as requisigoes feitas pelo Ministério Publico as
autoridades, 6rgaos e entidades da Administracdo Publica direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

8 49 A falta ao trabalho, em virtude de atendimento a notificagdo ou requisicdao do
Ministério PUblico ndo autoriza desconto de vencimentos ou salario, considerando-se de efetivo
exercicio, para todos os efeitos, mediante a devida comprovagao.

8§ 59 Toda representacdo ou peticdo formulada ao Ministério PuUblico sera distribuida
entre os membros da Instituicdo que tenham atribuicGes para aprecia-la, observados os critérios
fixados pelo Colégio de Procuradores.

8§ 6° A recusa injustificavel e o retardamento indevido do cumprimento das
requisices do Ministério Publico implicardo em responsabilidade de quem Ihe der causa.

§ 7° As requisicbes do Ministério Publico, salvo disposicao legal, serdo feitas fixando-
se prazo razoavel para o seu atendimento, prorrogavel mediante solicitacdo justificada.

Art. 117. Cabe ao Ministério Publico exercer a defesa dos direitos assegurados nas
Constituicdes Federal e Estadual, sempre que se cuidar de garantir-lhe o respeito:

I - pelos Poderes Estaduais e Municipais;

II - pelos Orgaos da Administragdo Publica Estadual e Municipal, direta ou indireta e
fundacional vinculada ao Poder Publico;

III - pelos concessionarios e permissionarios do servico publico estadual ou
municipal;

IV - por entidades que exercam outra fungdo delegada do Estado ou do Municipio ou
executem servico de relevancia publica.

Paragrafo Unico. No exercicio das atribuicGes a que se refere este artigo, cabe ao



Ministério Publico, entre outras providéncias:

a) receber noticias de irregularidades, peticdes ou reclamacdes de qualquer natureza,
promover as apuracgoes cabiveis ou que |he sejam proéprias e dar-lhes a solugao adequada;

b) zelar pela celeridade e racionalizagdo dos procedimentos administrativos;

c) dar andamento, no prazo de 30 (trinta) dias, as noticias de irregularidades,
peticGes ou reclamacdes referidas na alinea “a” deste artigo;

d) promover audiéncias publicas e emitir relatérios anual ou especial e
recomendacbes dirigidas aos 6rgdos e entidades mencionados neste artigo, requisitando ao
destinatario a sua divulgacdo adequada e imediata, assim como resposta escrita.

Art. 118. Serd admitida a atuacdo conjunta de membros do Ministério Publico na
propositura de agoes, interposicdo de recursos, além de outras situagbes em que se verificar
oportunidade ou necessidade.

Art. 119. Os conflitos de atribuicdes serao suscitados fundamentadamente nos
proprios autos em que ocorrerem e serdo decididos pelo Procurador-Geral de Justica, nos termos
do inciso XX do art. 26 desta Lei, mantendo-se cdpia do inteiro teor do processo na Promotoria
de Justica suscitante.

LIVRO II
DO ESTATUTO DO MINISTERIO PUBLICO
TiTULO I
DA CARREIRA
CAPITULO I
DO CONCURSO DE INGRESSO

Art. 120. O ingresso no cargo inicial da carreira do Ministério Publico dependera de
aprovacao prévia em concurso publico de provas e de titulos, organizado e realizado pela
Procuradoria Geral de Justica, com a participacdao da Ordem dos Advogados do Brasil - Secgao
do Ceara. ]

§ 19 E obrigatdria a abertura do concurso, quando o nimero de vagas atingir a 1/5
(um quinto) dos cargos iniciais da carreira.

8§ 2° Assegurar-se-3ao ao candidato aprovado a nomeacao e a escolha do cargo, de
acordo com a ordem de classificagdo no concurso.

8§ 3° A abertura do concurso, ouvido o Colégio de Procuradores, sera determinada
pelo Procurador-Geral, através de edital publicado no Orgdo Oficial do Estado, e em jornal de
grande circulagdo, que contenha o prazo de inscricdo, nUmero de vagas existentes, bem como
outros requisitos previstos nesta Lei e no Regulamento do certame.

8§ 4° Em caso de omissdo injustificada do Procurador-Geral, devera o Colégio de
Procuradores decidir pela abertura do concurso.

Art. 121. Constituem requisitos para inscricao ao concurso de ingresso na carreira,
entre outros estabelecidos nesta Lei Complementar:

I - ser brasileiro;

II - ter concluido curso de Bacharelado em Direito, em escola oficial ou reconhecida,
exigindo-se o periodo minimo de 3 (trés) anos de atividade juridica, definida por ato do Colégio
de Procuradores de Justica;

III - estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - estar em gozo dos direitos politicos;

V - ser detentor de comprovada idoneidade moral no ambito pessoal e profissional;

VI - ndo registrar condenagao criminal com sentenca transitada em julgado;

VII - ndo registrar condenagdo com transito em julgado em processo administrativo
a que se comine perda de cargo, cassacao de aposentadoria e de disponibilidade ou inabilitacdao
para o exercicio de qualquer fungdo publica;

VIII - comprovar sanidade fisica e mental, através de atestado médico.

8§ 1° A prova de inexisténcia de condenacbes criminais sera feita por certidoes
fornecidas pela Justica Federal, Estadual, Militar Federal, Militar Estadual e Eleitoral da
residéncia e domicilio do candidato, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da data do pedido de



inscricao.

§ 29 Os requisitos de que trata este artigo deverdo ser satisfeitos a data da inscrigdo
definitiva.

Art. 122, Salvo motivo justificado, a juizo do Conselho Superior do Ministério
Publico, o prazo maximo de conclusdo do concurso é de 1 (um) ano, contado da publicagdo do
edital das inscrigdes definitivas.

Art. 123. Observados os requisitos previstos nesta Lei, o concurso de ingresso na
carreira do Ministério Publico sera, ainda, disciplinado em Regulamento especifico, aprovado pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, que reservara aos portadores de deficiéncia fisica o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas.

CAPITULO II
DA NOMEACAO E POSSE

Art. 124. O Procurador-Geral de Justica nomeara, seguindo a ordem de classificacéo
no concurso, tantos candidatos aprovados, quantos forem os cargos previstos no edital,
observados os critérios fixados nesta Lei Complementar.

Art. 125. O candidato nomeado devera apresentar, no ato da sua posse, declaracéo
de bens relativa aos 2 (dois) altimos exercicios fiscais, e prestar o seguinte compromisso:

“AO ASSUMIR O CARGO DE PROMOTOR DE JUSTICA DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO CEARA, PROMETO, PELA MINHA DIGNIDADE E HONRA, DESEMPENHAR COM
RETIDAO, AS FUNCOES DO CARGO E CUMPRIR A CONSTITUICAO E AS LEIS”.

Art. 126. O candidato nomeado prestara compromisso e tomara posse em Sessdo
Solene do Colégio de Procuradores de Justica no prazo de 30 (trinta) dias, contado da
publicacdo do ato de nomeagao.

§ 1° Ndo podendo comparecer a Sessdao Solene, por motivo justificado, o nomeado
podera tomar posse perante o Colégio de Procuradores, no prazo do caput.

§ 2° Provando o nomeado motivo justo, antes de expirar o prazo previsto, podera, a
seu requerimento, ser concedida prorrogacdo pelo Procurador-Geral de Justica, por tempo igual
ao estabelecido neste artigo.

8§ 392 A nomeacgdo perdera seu efeito se o0 nomeado ndo tomar posse e entrar em
exercicio no prazo e forma legais.

CAPITULO III

DO EXERCICIO

Art. 127. O membro do Ministério Publico, salvo motivo justificado, devera entrar
em exercicio no prazo de 30 (trinta) dias, a contar:

I - do compromisso e posse;

II - da publicacdo do ato de promogao ou remocgao, ou das demais formas de
provimento derivado, independentemente de novo compromisso.

§ 19 Fica isento desta exigéncia:

I - o membro do Ministério Publico promovido por antiguidade que esteja afastado
do seu cargo, cumprindo mandato eletivo ou exercendo cargo de confianga nas esferas Federal,
Estadual ou Municipal, considerando-se como de efetivo exercicio o dia da publicacdo do ato no
orgdo oficial;

II - o membro do Ministério Publico promovido ou removido, que esteja afastado do
exercicio das funcbes de seu cargo em razao de licenga por periodo superior a 30 (trinta) dias,
contados da publicacdo do ato no érgdo oficial.

§ 20 A posse se completa, para todos os efeitos legais, com a entrada em exercicio.

Art. 128. A promogao, remocao e demais formas de provimento derivado
caducardo, se o exercicio do cargo ndo acontecer no prazo do artigo anterior.

Art. 129. O Promotor de Justica, promovido ou removido de uma comarca para
outra, tera direito a um periodo de 10 (dez) dias de transito, a partir do exercicio.

CAPITULO IV

DO ESTAGIO PROBATORIO E VITALICIAMENTO



Art. 130. Nos 2 (dois) primeiros anos de exercicio no cargo, o Promotor de Justica
tera o seu trabalho examinado pelo Conselho Superior do Ministério Publico, para fins de
vitaliciamento, mediante verificagdao dos seguintes requisitos;

I - idoneidade moral;

II - disciplina;

III - dedicacgdo, equilibrio e eficiéncia no trabalho;

IV - pontualidade e assiduidade no exercicio das suas fungoes;

V - residéncia na Comarca; )

VI - pontualidade na prestacdao de informagdes aos Orgdos da Administracdo
Superior do Ministério Publico.

§ 1° A Corregedoria-Geral do Ministério Publico manterd cadastro atualizado sobre
as atividades funcional e social dos membros do Ministério Publico, que serdo colocadas a
disposicdo dos 6rgaos da Administragdo Superior do Ministério Publico, sempre que solicitado.

8§ 2° Durante o periodo previsto neste artigo, o membro do Ministério Publico
remeterd a Corregedoria-Geral copias de trabalhos juridicos, relatorios das suas atividades e
pecgas que possam subsidiar na avaliagdo do seu desempenho funcional.

8§ 3° N&o sera permitido o afastamento das fungdes do cargo de Promotor de Justica
durante o estagio probatorio.

Art. 131. Apds implementado o biénio do estagio probatério, o Corregedor-Geral
apresentara relatério circunstanciado ao Conselho Superior do Ministério Publico, que apreciara
0s requisitos estabelecidos nesta Lei, decidindo fundamentadamente pela permanéncia ou nao
do Promotor de Justica na carreira.

§ 1° O Corregedor-Geral, antes de decorrido o biénio, podera remeter ao Conselho
Superior do Ministério Publico, relatério circunstanciado sobre a atuagdo pessoal e funcional do
Promotor de Justica em estagio probatério, impugnando sua permanéncia na carreira.

8§ 2° Na hipdtese do paragrafo anterior, o Conselho Superior podera deliberar,
fundamentadamente, pela suspensdo do exercicio funcional do Promotor de Justica em estagio
probatdrio, até o definitivo julgamento, assegurados os efeitos financeiros do cargo.

8§ 3° Recebida a impugnacao prevista nos §§ 19 e 29, o Conselho Superior do
Ministério Publico ouvird o Promotor interessado no prazo de 10 (dez) dias, dentro do qual
podera apresentar defesa prévia e requerer provas.

§ 4° Encerrada a instrucdo, que se fara dentro de 15 (quinze) dias, o interessado
tera vista dos autos, pelo prazo de 10 (dez) dias, para oferecer alegacgGes finais, contados da
sua intimacao pessoal.

§ 5° Na primeira reunido ordinaria subsequente, o Conselho Superior do Ministério
Publico, presente a totalidade dos seus membros, decidira sobre a impugnacado, por voto de 2/3
(dois tercos) dos seus integrantes, em escrutinio secreto.

8§ 6° Da decisdao contraria ao vitaliciamento caberd recurso ao Colégio de
Procuradores, na forma do seu Regimento Interno, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da
intimacao pessoal do interessado.

§ 7° Da decisdo favoravel ao vitaliciamento, proferida em processo de impugnagao,
cabera recurso do impugnante ao Colégio de Procuradores, no mesmo prazo previsto no
paragrafo anterior.

§ 89 Os recursos serao decididos no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 99 Acatado o recurso do Promotor interessado, o periodo de suspensdo do
exercicio funcional ser-lhe-a devolvido para todos os efeitos.

Art. 132, Durante o periodo de estagio probatério, sera aprofundada a observacao
relativa aos aspectos pessoal, moral e profissional do Promotor de Justica, valendo as
conclusGes como subsidio, de cunho estritamente sigiloso, a decisdo do Conselho Superior do
Ministério Publico.

CAPITULO V
DAS FORMAS DE PROVIMENTO DERIVADO
SECAO I
DISPOSICAO GERAL

Art. 133. S3o formas de provimento derivado dos cargos do Ministério Publico:



a) Promocgao;
b) Remogao;
c) Reintegracao;
d) Reversdo;
e) Aproveitamento.
SECAO II

DA PROMOGAO
SUBSECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 134. A promogdo sera voluntaria e far-se-a, alternadamente, por antiguidade e
merecimento, de uma para outra Entrancia imediata e da mais elevada Entrancia para o cargo
de Procurador de Justica, pressupondo, em qualquer caso, manifestacdo antecipada do
interessado.

§ 1° Ao membro do Ministério PuUblico ja promovido e antes de findo o prazo para
assungao do exercicio do novo cargo, é assegurada a remogdo para O cargo que ocupava na
comarca anterior, se esta tiver sido elevada de Entrancia, manifestando a opgdo junto ao
Conselho Superior do Ministério Publico, no prazo de 5 (cinco) dias.

8§ 2° A remogdo, no caso do paragrafo anterior, independe da expedicdo de edital,
dando-se por Ato do Procurador-Geral de Justica, ciente o Conselho Superior do Ministério
Publico, mantido o critério de provimento que ensejou a promogao referida.

8§ 3° A elevacao ou rebaixamento da Promotoria de Justica ndo altera a situacao
funcional do seu titular, que permanecerd nas respectivas fungdes até ser promovido ou
removido, ndo lhe conferindo direito preferencial a promogdo, se ndao preencher os requisitos
legais.

8§ 4° No prazo correspondente a entrada em exercicio, é facultada a renuncia a
promocdo, ficando o Promotor renunciante impedido de concorrer a nova promocdo, pelo
periodo de 1 (um) ano, mantendo-se o critério de preenchimento da vaga recusada.

8§ 5° No caso do paragrafo anterior, ndo se computara, para qualquer efeito, a
participacdo na lista triplice.

Art. 135. Para cada cargo destinado ao provimento por promocao ou remocao,
abrir-se-a edital correspondente, pelo prazo de 10 (dez) dias, manifestando o interessado a sua
pretensdo em concorrer, assegurada a desisténcia, se manifestada até 3 (trés) dias antes da
Sessdo do Conselho Superior que apreciaria o pedido.

Art. 136. A remocao, por antiguidade ou merecimento, precede ao provimento do
cargo inicial e a promocdo, quando o critério for o de merecimento.

Paragrafo Gnico. O cargo vago, decorrente de remogdo, sera obrigatoriamente
provido por promogdo, observado o mesmo critério.

Art. 137. N3o podera concorrer a promocdo por antiguidade ou merecimento, o
membro do Ministério Publico:

I - em disponibilidade cautelar ou decorrente de punigdo;

II - que tenha sofrido nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a publicagdo do edital
de inscricdo, punigdo disciplinar;

III - que esteja cumprindo pena decorrente de infragdo penal;

IV - afastado das fungdes nos 2 (dois) ultimos anos, salvo se, no gozo de férias,
licencas, em transito ou participando de cursos, treinamentos, ou atividade assemelhada,
devidamente autorizada pelo Conselho Superior do Ministério Publico, ou exercendo cargos ou
funcgdes de confianca do Procurador-Geral de Justica ou na chefia da Entidade de Classe;

V - que retiver, injustificadamente, autos em seu poder além do prazo legal, ndo
podendo devolvé-los ao Juizo sem a devida manifestagdo.

Paragrafo Gnico. O membro do Ministério Publico afastado das fungdes, somente
podera ser promovido por antiguidade.

Art. 138. O membro do Ministério Publico, mesmo em estagio probatdrio, podera
ser promovido, desde que, expressamente, nao aceitem promocdo os que tenham
implementado os requisitos legais.

Art. 139. Sera considerado promovido o membro do Ministério Publico que falecer
no periodo de 30 (trinta) dias reservados ao inicio do exercicio.



SUBSECGCAO I1I
DA ANTIGUIDADE

Art. 140. A antiguidade sera apurada pelo efetivo exercicio na entrancia ou cargo.

Paragrafo Gnico. Ocorrendo empate, a antiguidade sera decidida em favor:

I - do mais antigo na Entrancia;

II - do mais antigo na carreira;

III - do mais antigo no servigo publico;

IV - do mais idoso;

V - do que tiver maior nimero de filhos.

Art. 141. O membro do Ministério Publico somente terd o seu nome recusado a
promocdo ou a remocdo por antiguidade, mediante deliberacdo fundamentada do Conselho
Superior, garantida ampla defesa, admitido recurso com efeito devolutivo junto ao Colégio de
Procuradores.

SUBSECAO III
DO MERECIMENTO

Art. 142. A promocdo por merecimento pressupde 2 (dois) anos de exercicio na
entrancia e integrar o interessado a primeira quinta parte da lista de antiguidade, salvo se nao
houver, com tais requisitos, quem aceite o cargo vago ou quando o numero limitado de
membros do Ministério Publico inviabilizar a formacdo da lista triplice, observado o disposto nas
Subsecgdes I e 11, desta Secao.

Art. 143. Para a promogdo por merecimento, serda organizada lista triplice pelo
Conselho Superior do Ministério Publico, resultante dos 3 (trés) nomes mais votados, observado
o quorum da maioria absoluta, procedendo-se a votagdo tantas vezes quantas necessarias,
examinando-se, prioritariamente, os nomes contidos na lista anterior.

Art. 144. E obrigatoria a promogdao de Promotor que figure por 3 (trés) vezes
consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, em listas de merecimento.

Art. 145. N3o sendo hipotese de promocdo, prevista no artigo anterior, a escolha,
obrigatoriamente, recaird no mais votado, considerada a ordem de escrutinios, prevalecendo em
caso de empate, a antiguidade na entrancia, salvo se preferir o Conselho Superior do Ministério
Publico, expressamente, delegar competéncia ao Procurador-Geral de Justica para livremente
efetuar a escolha.

Art. 146. Na apuracdo do merecimento levar-se-& em conta a atuacdo do membro
do Ministério Publico em toda a carreira, com prevaléncia de critérios de ordem objetiva e para a
sua afericdo o Conselho Superior do Ministério Publico levara em conta:

I - a conduta do membro de Ministério Publico na sua vida publica ou particular e o
conceito de que goza na comarca;

II - a produtividade e a dedicagdo no exercicio da carreira;

III - presteza e seguranga nas suas manifestagdes processuais;

IV - a eficiéncia no desempenho das suas funcgoes, verificada através das referéncias
dos Procuradores de Justica na sua inspecdo permanente, da publicacdo de trabalhos juridicos da
sua autoria e das observagoOes feitas em correigdes e visitas de inspecdo;

V - 0 numero de vezes que ja tenha participado de listas de promogdo e remogao;

VI - a frequéncia e o aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de
aperfeicoamento;

VII - o aprimoramento da sua cultura juridica relacionado com a sua atividade
funcional;

VIII - a atuagcdo em Comarca que apresente particular dificuldade para o exercicio
das funcgoes;

IX - a participacao nas atividades da Promotoria de Justica a que pertenca e a
contribuicdo para a execugao dos Programas de Atuagao e Projetos de natureza institucional.

SEGCAO III

DA REMOGCAO



Art. 147. A remogdo far-se-a sempre para cargo de igual entrancia ou categoria,
podendo ser voluntaria, compulsdria ou mediante permuta.

§ 1° A remocgdo, a qualquer titulo, ndo confere direito a ajuda de custo.

8§ 29 Poderd ocorrer remogdao compulsdéria em situagdo excepcional, devidamente
justificada, quando inviabilizada a permanéncia do membro do Ministério Publico no respectivo
orgdo de execugdo e ndo caracterizada a hipdtese anterior.

SUBSECAO I
DA REMOGCAO VOLUNTARIA

Art. 148. A remogdo voluntaria dar-se-a por antiguidade ou merecimento, obedecido
o mesmo procedimento adotado quanto as promogoes, segundo os mesmos critérios.

§ 1° Na hipotese deste artigo, € exigido o intersticio de 1 (um) ano de efetivo
exercicio na entrancia ou categoria, salvo se ocorrer motivo de conveniéncia de servigo ou se
nao houver interessado com o intersticio fixado.

§ 2° A remocgdo voluntaria somente se dara em hipdtese de provimento de cargo
inicial da carreira ou de promogdo pelo critério de merecimento.

SUBSEGCAO II
DA REMOCAO COMPULSORIA

Art. 149. A remocgdo compulsdria somente podera ser efetuada com fundamento na
conveniéncia do servico e sera processada mediante representacdo do Procurador-Geral ou do
Corregedor-Geral ao Conselho Superior do Ministério Publico, assegurada ampla defesa, na
forma do seu Regimento Interno.

§ 19 Para fins deste artigo, entende-se que ocorre conveniéncia de servigo quando a
permanéncia do membro do Ministério Publico nas fungdes o tornar manifestamente
incompativel com os interesses da Justica e da prépria Instituicdo.

§ 29 Podera ocorrer remogdao compulséria em situagdo excepcional, devidamente
justificada, quando inviabilizada a permanéncia do membro do Ministério Publico no respectivo
o6rgao de execugao e ndo caracterizada a hipétese anterior.

SUBSEGCAO III
DA REMOGAO POR PERMUTA

Art. 150. A remogado por permuta dependerd de pedido escrito e conjunto formulado
pelos interessados, encaminhado ao Conselho Superior do Ministério PlUblico, e somente sera
admitida diante de comprovacgao da regularidade do servigo.

§ 1° Na remogdo por permuta sera exigido o intersticio de 1 (um) ano de efetivo
exercicio na entrancia ou Promotoria pelos seus pretendentes.

8§ 29 A renovacdo da remocdo por permuta somente serd permitida apos o decurso
de 2 (dois) anos.

SECAO IV
DA REINTEGRACAO

Art. 151. A reintegracao, decorrente de decisdo judicial transitada em julgado ou de
decisdo definitiva em processo administrativo, € o retorno do membro do Ministério Publico ao
cargo, com direito a contagem integral do tempo de servico e aos subsidios ndo percebidos em
razdo do afastamento.

8§ 1° Achando-se provido ou extinto o cargo no qual deverd ser reintegrado o
membro do Ministério Publico, o ocupante passara a disponibilidade, com vencimentos integrais,
até aproveitamento, no primeiro cargo de igual categoria em que ocorrer vacancia.

8§ 22 O membro do Ministério Publico a ser reintegrado, serd submetido a exame



médico exigido para ingresso na carreira, e, verificando-se sua inaptiddo para o
exercicio do cargo, serda aposentado com as vantagens a que teria direito, acaso efetivada a
reintegracgao.

SEGCAO V
DA REVERSAO

Art. 152. A reversdo a carreira dar-se-d na entrancia ou categoria em que se
aposentou o membro do Ministério Publico, em vaga a ser provida pelo critério de merecimento,
quando insubsistentes os motivos determinantes da aposentagao.

8§ 19 A reversao sera decidida pelo Conselho Superior do Ministério Publico, mediante
voto de 2/3 (dois tercos) dos seus membros, formalizada por ato do Procurador-Geral de Justica.

§ 29 A reversdo, a pedido ou de oficio, ao cargo inicial da carreira somente ocorrera
quando ndo houver candidato aprovado em concurso, em condicdes de nomeacdo, salvo
renlncia expressa deste.

Art. 153. Se a aposentadoria houver sido decretada por motivo de incapacidade
fisica ou mental e, posteriormente, se verificar, através da Junta Médica Oficial do Estado, a
cessacdo da causa, a reversdo dar-se-a de oficio.

Art. 154. A reversdo a pedido pressupde a aposentadoria ndao superior a 5 (cinco)
anos, sujeitando-se o interessado a Junta Médica Oficial do Estado, para afericdo da capacidade
fisica e mental, satisfeitos os demais requisitos exigidos para o ingresso no cargo inicial da
carreira.

Art. 155. O membro do Ministério Publico que houver revertido, somente podera ser
promovido apds o intersticio de 2 (dois) anos de efetivo exercicio em decorréncia da reversao.

Art. 156. A reversdo implica revogacdo automatica do ato que concedeu a
aposentadoria.

SECAO VI
DO APROVEITAMENTO

Art. 157. O aproveitamento € o retorno do membro do Ministério Publico em
disponibilidade ao exercicio funcional.

§ 1° O membro do Ministério Publico sera aproveitado no cargo que ocupava, salvo se
aceitar outro de igual entrancia ou categoria ou for promovido.

§ 2° Retornando a atividade, serd o membro do Ministério Publico submetido a
inspecdo pela Junta Médica Oficial do Estado e, se julgado incapaz, sera aposentado
compulsoriamente, com os vencimentos e vantagens do cargo.

CAPITULO VI
DA VACANCIA

Art. 158. A vacancia do cargo dar-se-a, também, por morte, exoneragdo, demissdo,
disponibilidade compulséria e aposentadoria do membro do Ministério Publico.

SECAO I
DA EXONERACAO

Art. 159. A exoneracdo sera concedida, a pedido, ao membro do Ministério Publico
desde que ndo esteja respondendo a processo administrativo, comprovado no ato postulatério
que o interessado estd em dia com o servigo.

Paragrafo Gnico. Também ocorrera a exoneragdo quando o membro do Ministério
Publico ndo satisfizer o estagio probatoério.

SECAO II



DA DEMISSAO

Art. 160. A demissdo ocorrerd como forma de punicdo ao membro do Ministério
Publico e sera processada na forma desta Lei Complementar.

SECAO III
DA DISPONIBILIDADE COMPULSORIA

Art. 161. A disponibilidade compulséria dar-se-a como forma de punicdo e sera
processada nos termos desta Lei.

SEGAO 1V
DA APOSENTADORIA

Art. 162. O membro do Ministério Publico sera aposentado:

I - por invalidez permanente, com o0s proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acidente em servigco, moléstia profissional ou doenca
grave, contagiosa ou incuravel, na forma da Lei;

II - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo;

III - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de
efetivo exercicio no servigco publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria, observadas as seguintes condicdes:

a) 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicdao, se homem, e 55
(cinglienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuicdo, se mulher;

b) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

§ 1° A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenga por periodo ndo
excedente a 24 (vinte e quatro) meses, salvo quando Junta Médica Oficial do Estado atestar, de
logo, a incapacidade definitiva para o exercicio do cargo.

8§ 29 Atestada a incapacidade, apds o decurso do prazo da licenga, o membro do
Ministério Publico serd aposentado.

8§ 39 S3o consideradas doencgas graves para fins de aposentadoria por invalidez:

a) Sindrome da Deficiéncia Imunoldgica Adquirida - AIDS;

b) Tuberculose ativa;

c) Alienagdao mental;

d) Neoplasia maligna;

e) Cegueira ou reducao da vista que praticamente |Ihe seja equivalente;

f) Hanseniase;

g) Paralisia irreversivel e incapacitante;

h) Cardiopatia grave;

i) Doenga de Parkinson;

j) Espondiloartrose anquilosante;

k) Epilepsia larvada;

1) Nefropatia grave;

m) Estados avancados de Paget (esteite deformante);

n) Contaminagdo por radiagdo, com base em conclusdao da medicina especializada;

0) Hepatopatia;

p) Outras moléstias ou incapacidades que forem indicadas por lei ou atestadas pela
Junta Médica Oficial do Estado ou por conclusdo da medicina especializada, como capazes de
retirar as condicGes para o pleno exercicio das fungdes do cargo.

§ 4° A aposentadoria compulsoria, por limite de idade, com proventos proporcionais,
serd declarada de oficio pelo Procurador-Geral, a vista de processo formalizado perante o
Conselho Superior, afastando-se do cargo o membro do Ministério Publico na data em que
completar 70 (setenta) anos, declarando-se vago o cargo no dia imediato, para efeito de
provimento.

Art. 163. E assegurada também ao membro do Ministério Publico, a aposentadoria,
bem como, pensdo aos seus dependentes que, até a data de 31 de dezembro de 2003, tenham



cumprido todos os requisitos para obtencdo desses beneficios, com base nos critérios
da legislacdo entdo vigente, sendo-lhes, ainda, assegurada a paridade de subsidios com os
membros em atividade.

8§ 1° Na situagdo tratada no caput, o membro do Ministério Publico que optar por
permanecer em atividade, tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e que
conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, ou 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se homem, farad jus a 1 (um) abono de permanéncia equivalente ao valor de sua
contribuicdo previdenciaria, até completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria prevista
no art. 150, inciso II desta Lei.

§ 2° Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos membros do Ministério
Puablico de que cuida o caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensbes de seus dependentes, serdo
calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos os requisitos
nela estabelecidos para a concessao desses beneficios, ou nas condigGes da legislagéo vigente,
assegurando-se-lhes a paridade de subsidios com os membros do Ministério Publico em
atividade.

Art. 164. Fica assegurado o direito de opgdo pela aposentadoria voluntaria, com
proventos calculados de acordo com o disposto no art. 40, §§3° e 17 da Constituicao Federal, ao
membro do Ministério Publico que tenha ingressado no servico publico até a data de 15 de
dezembro de 1998, desde que atendidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tiver 53 (cinqlenta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito) anos,
se mulher;

II - tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

III - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher;

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por cento) do
tempo que, na data de 15 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo
constante da alinea anterior.

§ 1° O membro do Ministério Pablico que atender a todos os requisitos do caput para
a aposentadoria, terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 40, § 19, inciso III, alinea a, e art. 5° da
Constituicdo Federal, na seguinte proporgao:

I - 3,05% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput, até 31 de dezembro de 2005;

II - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria, na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 29 No caso tratado neste artigo, o tempo de servigo exercido até a data de 15 de
dezembro de 1998, serd contado com acréscimo de 17% (dezessete por cento), observado o
disposto no § 19, desta Lei.

§ 39 Na hipdtese do caput deste artigo, serd assegurada a revisdo dos subsidios nos
mesmos percentuais e periodos concedidos aos membros em atividade.

Art. 165. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria disciplinada no art. 40 da
Constituicdo Federal ou nos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de
2003, o membro do Ministério Publico que tenha ingressado no servico publico até 15 de
dezembro de 1998, podera aposentar-se com proventos integrais, sendo-lhes ainda assegurada
a paridade de subsidios com os membros em atividade, desde que preencha, cumulativamente,
as seguintes condigdes:

I - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se mulher;

II - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 (quinze) anos
de carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;

III - idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites do art. 40, § 1°,
inciso II, alinea a, da Constituicdo Federal, de 1 (um) ano de idade para cada ano de
contribuicdo que exceder a condicao prevista no inciso I do caput deste artigo.

Art. 166. O membro do Ministério Publico que houver ingressado no servico publico
até 31 de dezembro 2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a
totalidade de seu subsidio no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei,
quando, observadas as reducdes de idade e tempo de contribuicao contidas no art. 40, § 5° da
Constituicdo Federal, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cingienta e cinco) anos de idade,



se mulher;

II - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicdo, se mulher;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que
se der a aposentadoria.

Paragrafo Gnico. Na hipdtese do caput deste artigo, sera assegurada a paridade de
subsidios com os membros do Ministério Publico em atividade.

CAPITULO VII
DA PERDA DO CARGO, DA CASSACAO DE APOSENTADORIA E DE DISPONIBILIDADE
SECAO I

DA PERDA DO CARGO E DA CASSAGCAO DE APOSENTADORIA E DE
DISPONIBILIDADE

Art. 167. O membro vitalicio do Ministério Publico somente perderd o cargo ou tera
cassada a aposentadoria ou a disponibilidade, por sentenca judicial transitada em julgado,
proferida em agdo civil prépria, nos seguintes casos:

I - pratica de crime doloso, incompativel com o exercicio do cargo;

II - exercicio da advocacia, salvo se aposentado ha mais de 3 (trés) anos;

III - abandono de cargo por prazo superior a 30 (trinta) dias corridos ou 60
(sessenta) dias intercalados, nos ultimos 12 (doze) meses.

Art. 168. O Procurador-Geral de Justica, autorizado pela maioria absoluta dos
membros do Colégio de Procuradores, propora a agao civil referida no artigo anterior, perante o
Tribunal de Justica do Estado do Cearda, assegurada ampla defesa.

Paragrafo Gnico. No curso da acdo, o Colégio de Procuradores podera determinar
por voto de 2/3 (dois tercos) dos seus integrantes, o afastamento cautelar de membro do
Ministério PUblico que esteja sub judice, sem prejuizo dos seus vencimentos e vantagens.

Art. 169. O membro do Ministério Publico em estagio probatério estara sujeito a
perda do cargo nas mesmas hipoteses do art. 167, imposta em razdo de processo administrativo
no qual Ihe sera assegurada ampla defesa.

Paragrafo unico. Na hipdtese deste artigo, o Colégio de Procuradores, pelo voto da
maioria absoluta de seus membros, poderd determinar a suspensdo do exercicio funcional
durante o curso do processo administrativo, até definitivo julgamento, sem prejuizo do
respectivo subsidio.

SECAO II
DA DISPONIBILIDADE

Art. 170. No caso de extincdo do 6rgdo de execucdo da Comarca ou mudanga de
sede da Promotoria de Justica, sera facultado ao membro do Ministério PUblico remover-se para
outra Procuradoria ou Promotoria de igual categoria ou Entrancia, ou obter a disponibilidade,
com vencimentos integrais e a contagem do tempo de servico como se estivesse em exercicio.

Art. 171. O membro vitalicio do Ministério Publico podera, também, por conveniéncia
de servico, ser posto em disponibilidade compulséria, por deliberagdo do Conselho Superior do
Ministério Publico, assegurada ampla defesa, nas seguintes hipoteses:

I - insuficiéncia ou incapacidade de trabalho;

II - conduta incompativel com o exercicio do cargo, consistente em abusos, erros ou
omissGes que comprometam o membro do Ministério Publico para o exercicio das fungbes, ou
acarretem prejuizo ao prestigio ou a dignidade da Instituigdo.

8§ 1° Na disponibilidade prevista neste artigo, ao membro do Ministério Publico serdo
assegurados vencimentos proporcionais ao tempo de servigo, garantido, no minimo, 1/3 (um
terco) das vantagens financeiras do cargo;

§ 29 Decorridos 3 (trés) anos do termo inicial da disponibilidade compulséria, podera
o interessado requerer ao Conselho Superior que verifigue a cessacao dos motivos que a
determinaram, devendo o membro do Ministério Publico ser aproveitado na carreira, na forma



desta Lei.

Art. 172. O membro do Ministério Publico em disponibilidade remunerada continuara
sujeito as vedagdes constitucionais e sera classificado em quadro especial, provendo-se o cargo
gue vagar em razao da disponibilidade.

CAPITULO VIII
DA MATRICULA

Art. 173. A matricula do membro do Ministério Publico sera feita na Secretaria-Geral
da Procuradoria Geral de Justica.

Paragrafo Gnico. Constard da matricula: nome, data do nascimento, estado civil,
filiagdo, endereco, data da posse e exercicio, interrupcées do exercicio e 0os seus motivos,
designagodes especiais, comissdes que ocupar, disposicdes, afastamentos, promogdes, remocodes,
averbacdo de tempo de servico, licencas, férias, gratificacoes, elogios, participacées em lista de
promocdo, punicdes e outras ocorréncias relativas a vida funcional.

CAPITULO IX
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 174. A apuracdo do tempo de servigco no Ministério Publico, sera feita em dias,
convertidos em anos, considerando-se estes como de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

Art. 175. Sera considerado de efetivo exercicio, computando-se integralmente para
todos os efeitos, os dias em que o membro do Ministério Publico estiver afastado das suas
fungdes em razao de:

I - férias;

II - cursos ou seminarios de aperfeicoamento e estudos, no Pais ou no Exterior, com
duracdo maxima de 2 (dois) anos e mediante prévia autorizagdo do Conselho Superior do
Ministério Publico;

III - disponibilidade remunerada, exceto para promocao, em caso de afastamento
decorrente de punigao;

IV - designacao do Procurador-Geral de Justica para:

a) realizacao de atividades de relevancia para a instituicao;

b) direcao de Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional;

V - exercicio de cargo ou funcdo de direcdo de entidade de classe ministerial;

VI - exercicio de atividades em organismos estatais afetos a area de atuacdo do
Ministério Publico, em cargos de confianca e fungdes na sua administracdo e nos seus 6rgaos
auxiliares;

VII - convocagao para o servigo militar e outros obrigatérios por Lei;

VIII - exercicio de mandato eletivo, federal, estadual ou municipal, exceto para
promogao por merecimento;

IX - disposicdo a outros 6rgdos, observados o art. 29 § 3° do Ato das Disposigoes
Transitérias da Constituicdo Federal, exceto para promogdo por merecimento;

X - afastamento cautelar em hipdtese de procedimento administrativo ou judicial em
que seja absolvido;

XI - atividades junto ao Ministério Publico Eleitoral;

XII - outras hipoteses previstas em lei.

§ 1° O periodo de licenca particular de que cuida o art. 192, inciso V sera
considerado apenas para efeito de promocgao.

§ 2° Computar-se-3, para efeito de aposentadoria, desde que tenha ocorrido
contribuicdo ao Regime Geral de Previdéncia Social,e para efeito de disponibilidade, o tempo de
exercicio efetivo da advocacia, até o maximo de 15 (quinze) anos, na forma da Constituicdo
Federal.

TiTUuLO II
DAS SUBSTITUICOES

Art. 176. Os membros do Ministério PUblico serdo substituidos:



I - uns pelos outros, automaticamente, conforme escala elaborada pelo Procurador-
Geral de Justica e homologada pelo Colégio de Procuradores de Justica;

II - por Promotor de Justica de igual Entrancia ou imediatamente inferior, mediante
convocagao regular;

III - por Promotor de Justica, designado pelo Procurador-Geral de Justica para
exercicio cumulativo de atribuigGes, quando a substituicdo ndo puder ser feita de outra forma.

Art. 177. O Procurador de Justica afastado das fungdes por mais de 30 (trinta) dias
sera substituido, mediante convocagdo, por Promotor de Justica da mais elevada Entréncia, que
atuara na plenitude das fungdes do cargo.

Paragrafo Unico. A convocacdo sera feita pelo Procurador-Geral de Justica, apos
indicacdo do Conselho Superior do Ministério Publico, observando-se a lista de antiguidade.

TiTULO III

DOS DIREITOS, GARANTIAS E PRERROGATIVAS ESPECIFICAS DO MINISTERIO
PUBLICO

CAPITULO I
DOS DIREITOS
SECAO I
DA REMUNERACAO

Art. 178. Os membros do Ministério Publico serdo remunerados por subsidios fixados
em parcela Unica, obedecidas, em qualquer caso, as disposigdes constitucionais.

Art. 179. O subsidio dos Procuradores de Justica, para efeito do disposto no § 1°, do
art. 39, da Constituicdo Federal, guardara equivaléncia com o subsidio dos Desembargadores do
Tribunal de Justica do Ceara.

Art. 180. O subsidio dos membros do Ministério Publico sera fixado com diferenca
ndo excedente de 10 (dez) por cento de uma para outra Entrancia e dessa Ultima para a
categoria superior.

Art. 181. O subsidio dos membros do Ministério Publico sera revisto na mesma data
e no indice que se der a revisdo do subsidio dos membros da magistratura estadual.

Art. 182. O subsidio dos membros do Ministério Publico observara, como limite
maximo, os valores percebidos, em espécie e a qualquer titulo, pelo Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo Gnico. O membro do Ministério Publico de primeiro grau que for nomeado
Procurador-Geral de Justica percebera subsidio correspondente ao subsidio fixado em lei para
Procurador de Justica.

SECAO II
DAS VANTAGENS

Art. 183. Além do subsidio, fica assegurado aos membros do Ministério Publico o
pagamento de:

I - décimo-terceiro salario;

II - ajuda de custo;

III - diarias;

IV- gratificacdo pela prestacdo de servigos a Justica Eleitoral, equivalente a devida ao
magistrado ante quem oficiar;

V- auxilio funeral.

Art. 184. O décimo-terceiro salario serd pago com base nos subsidios integrais ou no
valor dos proventos da aposentadoria, pelo seu valor no més de dezembro de cada ano.

Art. 185. Fard jus a uma ajuda de custo equivalente a um més de subsidio, o
membro do Ministério Publico que, em virtude de promocdo, passar a residir na sede da nova
titularidade.

Art. 186. O membro do Ministério Publico em diligéncia, fora de sua lotacdo, ou



designado para representar a Instituicdo, bem como, freqlientar cursos, seminarios
ou congressos fora do Estado, tera direito a percepgdo de diarias e ajuda de custo.

Paragrafo Unico. O valor da didria e da ajuda de custo sera definido por Ato
Normativo do Procurador-Geral de Justica.

Art. 187. Em caso de deslocamento para fora do Pais, o membro do Ministério
Puablico percebera ajuda de custo, cujo valor serd definido na forma do paragrafo Unico do artigo
anterior.

Art. 188. Ao cOnjuge sobrevivente, ao companheiro ou companheira e na sua falta,
aos herdeiros do membro do Ministério Publico, ainda que aposentado ou em disponibilidade,
sera pago auxilio-funeral em importancia igual a um més dos subsidios ou proventos percebidos
pelo falecido.

8§ 1° Na falta das pessoas enumeradas, quem houver custeado o funeral do membro
do Ministério Publico, sera indenizado da despesa feita, até o montante a que se refere este
artigo.

§ 29 A despesa correra pela dotacgdo propria do cargo e o pagamento sera efetuado
mediante a apresentacdo da Certiddo de Obito e, no caso do paragrafo anterior, dos
comprovantes de despesa.

Art. 189. O membro do Ministério Publico no exercicio de docéncia, na Escola
Superior do Ministério Publico ou entidades com esta conveniada, fara jus a gratificacdo de
magistério por hora-aula proferida, de acordo com Ato do Colégio de Procuradores.

SEGCAO III

DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA E DA PENSAO POR MORTE

Art. 190. Os proventos de aposentadoria serdao revistos na mesma proporgao e na
mesma data, sempre que se modifique o subsidio dos membros do Ministério Publico em
atividade, sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aqueles, inclusive quando decorrente de transformagdo ou
reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, observados as regras
constitucionais.

Paragrafo Gnico. Os proventos serdo pagos na mesma ocasido em que o forem os
vencimentos dos membros em atividade.

Art. 191. A pensdo por morte, igual a totalidade dos vencimentos e proventos
percebidos pelos membros em atividade ou inatividade do Ministério Publico, sera reajustada na
mesma data e proporcdao daqueles, observadas as regras constitucionais.

Paragrafo Gnico. A pensdo obrigatdria ndo impedird a percepcao de beneficios
decorrentes de contribuicdo voluntaria para qualquer entidade de previdéncia.

Art. 192. Para os fins deste Capitulo, equipara-se a cOnjuge, a companheira ou
companheiro, nos termos da lei.

SEGAO 1V
DAS FERIAS

Art. 193. Os membros do Ministério Publico fardo jus a férias de 60 (sessenta) dias
por ano, continuos ou divididos em 2 (dois) periodos, salvo acumulo por necessidade de servigo
e pelo maximo de 2 (dois) anos.

8§ 19 Excetua-se desta regra, o acumulo verificado até a data da entrada em vigor da
presente lei.

§ 2° Somente apds o primeiro ano de exercicio, adquirirdo os membros do Ministério
Publico direito a férias.

§ 39 As férias individuais atenderdo a necessidade do servico e a conveniéncia do
interessado.

§ 4° O Procurador-Geral de Justica podera, por necessidade do servigo plenamente
justificada, interromper as férias de membro do Ministério Publico, deferindo-se a este o direito
de goza-las em outra oportunidade.

§ 5° Ao entrar em gozo de férias, o membro do Ministério PUblico comunicara a seu
substituto e a Corregedoria-Geral a pauta das audiéncias, os prazos abertos para recursos ou



razoes, bem como, lhes remetera relacdo discriminada dos Inquéritos Policiais e
processos com vistas.

8§ 6° Em caso de aposentadoria ou de exoneracdo, o membro do Ministério Publico,
aposentado ou exonerado, e seus dependentes, em caso de falecimento, farao jus a indenizacao
relativa ao periodo de férias a que tiver direito, e ao incompleto, na proporgdo de 1/12 (um doze
avos) por més de efetivo exercicio ou fracdo superior a 14 (catorze) dias, calculada com base no
subsidio do més em que for publicado o respectivo ato.

Art. 194. As férias serdo remuneradas com acréscimo de 1/3 (um tergo) dos
respectivos subsidios do membro do Ministério Publico.

Paragrafo unico. O membro do Ministério Publico, no gozo de férias ou licenga,
indicara a Procuradoria Geral de Justica como e onde podera ser localizado.

SEGCAO V
DAS LICENGCAS

Art. 195. Conceder-se-a licenca:

I - para tratamento de salde;

II - por motivo de doenga em pessoa da familia;

III - para repouso da gestante ou mae adotiva;

IV - paternidade;

V - para trato de interesse particular;

VI - para casamento até 8 (oito) dias;

VII - por luto, em virtude do falecimento de cénjuge, companheiro ou companheira,
ascendente, descendente, irmdos, sogros, noras, genro, padrasto, madrasta, até 8 (oito) dias;

VIII - em outros casos previstos em lei.

Art. 196. A licenca para tratamento de saude até 30 (trinta) dias, dar-se-a a vista de
atestado médico.

Paragrafo Gnico. Além do periodo referido neste artigo, bem como em hipotese de
prorrogacdo, a licenca dependera de inspecdo pela Pericia Médica.

Art. 197. O membro do Ministério Publico licenciado percebera subsidios integrais e
ndo perdera a sua posicdo para efeito de promocgdo, na lista de antiguidade.

Art. 198. A licenga por luto serd de 8 (oito) dias no maximo, sem prejuizo dos
subsidios.

Art. 199. A critério do Procurador-Geral, ouvido o Conselho Superior, sera concedida
licenca para trato de interesse particular, ndo remunerada, pelo prazo maximo de 2 (dois) anos.

Art. 200. O membro do Ministério Publico poderd ser licenciado por motivo de
doenca na pessoa de ascendente, descendente, colateral, consangliineo ou afim até o segundo
grau, de cbnjuge, de dependente que conste do seu assentamento individual e de companheira
ou companheiro, desde que prove ser indispensavel a sua assisténcia pessoal e esta ndo possa
ser prestada simultaneamente com o exercicio funcional.

8§ 1° Provar-se-a a doenga mediante inspecdo médica, nos termos exigidos em
licenca para tratamento de salde do proprio membro do Ministério Publico.

8§ 2° O membro do Ministério Publico licenciado nos termos deste artigo percebera
vencimentos integrais até 2 (dois) anos, findo o qual a licenga sera a titulo gratuito.

Art. 201. O membro do Ministério PUblico gestante, mediante inspecdo médica, sera
licenciado, com subsidio integral.

8§ 19 Fica garantida a possibilidade de prorrogacdo, por mais 60 (sessenta) dias, da
licenca-maternidade, prevista nos arts. 7°, inciso XVIII, e 39, § 39, da Constituicdo Federal,
custeada a extensdo temporal pelas dotagGes orgamentarias do Ministério Publico.

§ 22 Salvo inspegdo médica em contrario, a licenga sera deferida a partir do oitavo
més de gestagao.

Art. 202. As licencas serao concedidas pelo Procurador-Geral de Justica, a vista do
laudo médico respectivo.

Paragrafo Gnico. As licencas do Procurador-Geral serdo concedidas pelo Vice-
Procurador-Geral de Justica.

SECAO VI

DOS AFASTAMENTOS



Art. 203. O membro do Ministério Publico podera afastar-se do cargo para:

I - exercer cargo eletivo, nos termos da legislagao pertinente;

II - exercer outro cargo, emprego ou fungdo de nivel equivalente ou superior,
observado o art. 29, § 39, do Ato das Disposicoes Constitucionais Transitorias da Constituicdo
Federal;

III - freqUentar curso ou seminario, no Pais ou no Exterior, com duragdo maxima de
2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo;

IV - exercer cargo de Presidente de entidade classista ministerial local ou nacional.

8§ 1° Os afastamentos somente ocorrerdao com a expedicdo de ato do Procurador-
Geral, apds prévia deliberacdo do Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 29 Os afastamentos dar-se-do sem prejuizo do subsidio, salvo no caso dos incisos
III e IV, quando o membro do Ministério Publico optar pela remuneracdo do cargo, emprego ou
funcdo que venha a exercer.

§ 3° O periodo de afastamento sera considerado de efetivo exercicio para todos os
efeitos legais, exceto para remocdo ou promogao por merecimento, nos casos dos incisos I e II
deste artigo.

§ 4° O afastamento na hipotese do inciso I, dar-se-& na forma do art. 38 da
Constituicdo Federal.

§ 5° O afastamento na hipotese do inciso II dar-se & com prejuizo do subsidio,
podendo o membro do Ministério Publico optar por sua percepcao.

Art. 204. O afastamento para frequentar curso, seminario, congresso ou similar, fora
do Estado ou no exterior, sera disciplinado por Ato do Procurador-Geral, observado que:

I - o pedido de afastamento sera instruido com justificativa da sua conveniéncia;

II - o interessado devera comprovar a frequéncia e o aproveitamento no curso,
seminario, congresso ou similar realizado.

Art. 205. Ao membro do Ministério Publico que se afastar de suas funcbes para o fim
previsto no artigo anterior, ndo sera concedida exoneragdo ou licengca para tratar de interesse
particular antes de decorrido periodo igual ao de afastamento, ressalvada a hipdtese de
ressarcimento do que houver recebido a titulo de subsidios em virtude do afastamento.

Paragrafo Unico. Excetua-se da previsdo do caput o membro do Ministério Publico
gue se exonerar para os fins previstos no art. 94 da Constituicao Federal.

CAPITULO IV
DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS

Art. 206. Os membros do Ministério Publico sujeitam-se a regime juridico especial,
gozam de independéncia no exercicio das suas fungbes e tém as seguintes garantias:

I - vitaliciedade, apos 2 (dois) anos de exercicio, ndo podendo perder o cargo sendo
por decisao judicial transitada em julgado;

II - inamovibilidade no cargo ou nas fungdes, salvo por motivo de interesse publico,
mediante decisdo do Conselho Superior do Ministério Publico, pelo voto da maioria absoluta de
seus membros, assegurada ampla defesa;

III - irredutibilidade de subsidios, observado, quanto a remuneragdo, o disposto na
Constituicdo Federal.

Art. 207. Os membros do Ministério Publico, ainda que afastados das fungdes, nas
infracbes penais comuns e de responsabilidade, serdo processados e julgados originariamente
pelo Tribunal de Justica do Estado do Ceara, ressalvada a competéncia da Justica Eleitoral.

Art. 208. Quando no curso de investigacdo, houver indicio da pratica de infragdo
penal por parte de membro do Ministério Publico, a autoridade policial, civil ou militar, remetera,
imediatamente, os respectivos autos ao Procurador-Geral da Justica, que dara prosseguimento a
apuracgao do fato.

Art. 209. Os membros do Ministério Publico terdo carteira funcional, com validade
em todo o territério nacional, como cédula de identidade e porte permanente de arma,
independentemente de qualquer ato formal de licenga ou autorizagao.

Art. 210. Constituem prerrogativas de membro do Ministério Publico, além de outras
asseguradas pela Constituicao e por outras leis:

I - ser ouvido, como testemunha ou ofendido, em qualquer processo ou inquérito, em
dia, hora e local previamente ajustados com o Juiz ou a autoridade competente;



II - estar sujeito a intimagdo ou convocacdo para comparecimento, somente se
expedida pela autoridade judiciaria ou por érgdo de Administracdo Superior do Ministério Publico
competente, ressalvadas as hipéteses constitucionais;

III - ser preso somente por ordem escrita e fundamentada do Tribunal competente,
salvo em flagrante por crime inafiancavel, caso em que a autoridade, sob pena de
responsabilidade, fara, de imediato, a comunicacdo e a apresentacdo do membro do Ministério
Publico ao Procurador-Geral de Justica;

IV - ser custodiado ou recolhido a prisdo domiciliar ou a sala especial do Estado
Maior, por ordem e a disposicdo do Tribunal competente, quando sujeito a prisdo antes do
julgamento final e, em dependéncia separada, no estabelecimento em que houver de cumprir
pena;

V - ter assegurado o direito de acesso, retificacdo e complementacdao dos dados e
informacOes relativos a sua pessoa, existentes nos 6rgdos da Instituicdo, na forma desta Lei
Complementar;

VI - receber o mesmo tratamento juridico e protocolar dispensado aos membros do
Poder Judiciario, perante quem oficie;

VII - ingressar e transitar livremente:

a) nas salas de sessdes de Tribunais, mesmo além das dependéncias que |lhe sejam
especialmente reservadas;

b) nas dependéncias que lhe estiverem destinadas, nos edificios de Foruns e
Tribunais perante os quais servirem, nas salas de audiéncias, secretarias, cartorios, tabelionatos,
oficios da justica, inclusive em registros publicos, nas delegacias de policia, estabelecimentos de
internacdo coletiva e outros atinentes a sua atuagao;

VIII - usar as vestes talares e as insignias e distintivos privativos do Ministério
Publico, de acordo com os modelos oficiais;

IX - tomar assento contiguo a direita e no mesmo plano, dos Juizes de Primeira
Instancia ou do Presidente do Tribunal, Secdo, Grupo, Camara ou Turma, perante quem oficie;

X - ter vista dos autos apds distribuicdo as Turmas, Cdmaras e Pleno dos Tribunais, e
intervir nas sessbes de julgamento, para sustentacdo oral ou para esclarecer matéria de fato;

XI - receber intimacdo pessoal em qualquer processo e grau de jurisdicdo, através
dos autos com vista;

XII - examinar em qualquer Juizo ou Tribunal, autos de processos findos ou em
andamento, ainda que conclusos a Magistrado, podendo copiar pegas e tomar apontamentos,
sendo inviolavel pelas opinides que externar ou pelo teor das suas manifestacées processuais ou
procedimentais, nos limites da sua independéncia funcional;

XIII - examinar, em qualquer reparticdo policial, autos de flagrante ou inquérito,
findos ou em andamento, ainda que conclusos a autoridade policial, podendo copiar pegas e
tomar apontamentos;

X1V - ter acesso a qualquer indiciado preso e a qualquer tempo;

XV - ter livre acesso a qualquer recinto publico ou privado, ressalvada a garantia
constitucional de inviolabilidade de domicilio;

XVI - requisitar informac6es ou diligéncias de qualquer 6rgdo publico ou privado;

XVII - obter, sem despesa, a realizagdao de buscas e o fornecimento de certidées dos
cartorios ou de quaisquer outras repartigdes publicas, no interesse do oficio;

XVIII - ndo ser indiciado em inquérito policial, observado o disposto neste Capitulo.

Art. 211. Nenhum membro do Ministério Publico podera ser afastado do desempenho
das suas atribuicdes ou procedimentos em que oficie ou deva oficiar, exceto por impedimento ou
por motivo de interesse publico, observado o disposto nesta Lei.

8§ 1° No caso de afastamento por motivo de interesse publico, a designacdo do
Procurador-Geral de Justica devera recair em membro do Ministério Publico que tenha as
mesmas atribuicdes do afastado.

§ 2° A regra deste artigo aplica-se também a membro do Ministério Publico
designado como substituto ou para oficiar temporariamente perante qualquer juizo ou
autoridade, na forma desta Lei.

TiTULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO I



DOS DEVERES - DAS VEDACOES - DOS IMPEDIMENTOS - DA ETICA
SECAO I
DOS DEVERES

Art. 212. S3o deveres funcionais dos membros do Ministério Publico, além de outros
previstos na Constituicdo e nas leis:

I - manter conduta ilibada, publica e particularmente, compativel com o exercicio do
cargo;

II - zelar pelo prestigio da Justica, pelas suas prerrogativas e pela dignidade das suas
funcoes;

III - zelar pelo respeito e urbanidade dos membros do Ministério Publico aos
Magistrados, Advogados, testemunhas, aos serventuarios e servidores da Justica e as partes em
geral;

IV - interpor recursos de decisoes que contrariem a tese sustentada pelo Ministério
Publico, em face da prova dos autos, respeitado o seu livre convencimento;

V - desempenhar com zelo e presteza as suas fungoes, praticando os atos que lhes
competir;

VI - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da lei;

VII - indicar os fundamentos juridicos dos seus pronunciamentos processuais, ao
emitir identificadamente o seu parecer ou apresentar o seu requerimento;

VIII - observar as formalidades legais no desempenho da sua atuacdo funcional;

IX - ndo exceder, sem motivo justo, os prazos processuais previstos em lei;

X - resguardar o contelido de documentos ou informagodes obtidos em razdo do cargo
ou funcdo e os que, por forca de lei, tenham carater sigiloso;

XI - guardar sigilo sobre matéria relevante, da qual tenha conhecimento em razéo do
cargo ou fungao;

XII - adotar, nos limites das suas atribuicGes, as providéncias cabiveis em face das
irregularidades de que tenha conhecimento ou que ocorram nos servicos ao seu cargo;

XIII - atender ao expediente forense normal ou nos periodos de plantédo,
participando das audiéncias e demais atos judiciais, quando obrigatdria ou conveniente a sua
presencga, salvo nos casos em que tenha de se ausentar em diligéncias indispensaveis ao
exercicio da funcdo, quando devera providenciar sobre a necessaria substituicao;

XIV - atender aos interessados, a qualquer momento, adotando as providéncias
cabiveis;

XV - residir, se titular, na respectiva Comarca, salvo autorizacdo do Chefe da
Instituicdo, podendo ouvir o Corregedor-Geral do Ministério Publico;

XVI - atender, com presteza, a solicitacdo de membros do Ministério Publico, para
acompanhar atos judiciais ou diligéncias que devam realizar-se na area em que exercam as suas
atribuicOes;

XVII - acatar, no plano administrativo, as decisdoes e atos normativos dos érgaos de
Administragdo Superior do Ministério Publico;

XVIII - prestar informacGes solicitadas ou requisitadas pelos 6rgdos da Instituigdo;

XIX - exercer permanente fiscalizagdo sobre a atuagdo dos servidores subordinados;

XX - comparecer as reunibes dos Orgdos Colegiados aos quais pertencerem, bem
como as dos Orgdos de Execucdo que componham, salvo motivo justo.

SECAO II
DAS VEDACOES

Art. 213. Aos membros do Ministério Publico é vedado:

I - receber, a qualquer titulo ou pretexto, auxilios ou contribuigdes de pessoas fisicas,
entidades publicas ou privadas ressalvadas as excecles legais;

II - exercer a advocacia, observada a vedacdo constante do art. 95, paragrafo Unico,
inciso V, da Constituicdo Federal;

III - exercer o comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como quotista
Oou acionista;



IV - exercer, ainda que em disponibilidade, qualquer outra funcdo publica, salvo uma
de magistério;

V - exercer atividade politico-partidaria.

Paragrafo Unico. N3do constituem acumulagdo, para os efeitos do inciso IV deste
artigo, as atividades exercidas em organismos estatais, afetos a area de atuacdo do Ministério
Publico em Centro de Estudos e Aperfeicoamento do Ministério Publico, na Diretoria de entidade
de classe ministerial e o exercicio de cargo de confianca ou fungdo de confianca na
Administracdo Superior e junto aos Orgdos de Administracdo ou auxiliares do Ministério Publico.

Art. 214. Ao membro do Ministério Publico é vedado manter sob a sua chefia
imediata, em cargo ou funcdo de confianga, conjuge, companheiro ou parente até o terceiro
grau civil.

SEGAO III
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 215. Os membros do Ministério PuUblico dar-se-do por impedidos ou suspeitos,
nas hipoteses definidas em lei, comunicando o fato, motivado e imediatamente, ao Procurador-
Geral de Justica, para efeito de substituigao.

SECAO IV
DA ETICA

Art. 216. O membro do Ministério Publico deverd manter, nos mais variados
aspectos da sua funcgdo, o equilibrio e a serenidade imprescindiveis ao encargo que lhe é
conferido, promovendo, alegando e requerendo com estrita observéancia aos ditames legais.

8§ 19 No exercicio de sua atividade, o membro do Ministério Publico ndo devera ferir a
dignidade da pessoa humana do acusado ou do requerido.

§ 2° O membro do Ministério Publico, no exercicio da funcdo, devera comportar-se
com independéncia, atendo-se exclusivamente aos fatos, ao direito e a sua consciéncia, sem
qualquer injuncdo de ordem politica, pessoal ou material.

CAPITULO II
DAS INFRACOES DISCIPLINARES

Art. 217. Constituem infragdes disciplinares:

I - violagdo de vedacao constitucional ou legal;

II - acumulacdo proibida de cargo ou funcgdo publica, ressalvados os casos previstos
nesta Lei;

III - abandono de cargo por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, ou 60 (sessenta)
dias intercalados, no periodo de 12 (doze) meses;

IV - lesdo aos cofres publicos, dilapidagdo do patrimo6nio publico ou de bens
confiados a sua guarda;

V - cometimento de crimes contra a Administracdo e a Fé Publica e outros definidos
em Lei;

VI - descumprimento dos deveres funcionais ou transgressdo as vedacoes referidas
nesta Lei;

VII - fazer declaragdo falsa em procedimento relativo as normas desta Lei.

CAPITULO III

DA FISCALIZAGAO

Art. 218. A atividade funcional dos Procuradores de Justica sera fiscalizada por meio
de inspecOes e correigdes, ordindrias ou extraordinarias nas Procuradorias de Justica, procedida
pelo Corregedor-Geral, mediante autorizacdo do Colégio de Procuradores, a quem sera
encaminhado relatério final, atendo-se a regularidade administrativa dos servigos de distribuicdo



e devolucao dos processos.

Art. 219. A inspecdo permanente sera procedida pelos Procuradores de Justica ao
examinarem os autos em que devam oficiar, fazendo as devidas observagdes e encaminhando-
as ao Corregedor-Geral do Ministério Publico.

§ 1° A vista das informagdes, o Corregedor-Geral ouvird o Promotor de Justica acerca
dos fatos, por escrito ou oralmente, apdés o que poderd fazer as recomendagoes devidas e
mandar proceder as anotagdes em seus assentamentos, em caso de reiteradas praticas.

8§ 2° Das observacOes podera resultar a formulacdo de elogio ao membro do
Ministério Publico, que também sera registrada nos seus assentamentos.

Art. 220. A correicdo ordinaria destina-se a verificar a regularidade do servigo, a
eficacia e pontualidade dos membros do Ministério Publico no exercicio das fungbes, o
cumprimento das obrigacOes legais e das determinacdes dos 6rgaos de Administracdo Superior,
bem como a sua participagdo nas atividades do 6rgdao de execugdo a que pertengam e as suas
contribuicdes para a execucao dos programas de atuagdao em projetos especiais.

Paragrafo Unico. A correicdo ordinaria sera efetuada pessoalmente pelo Corregedor-
Geral, nas Procuradorias de Justica, e/ou mediante delegacao, pelos Assessores-Corregedores
que oficiem junto a Corregedoria-Geral, nas Promotorias.

Art. 221. A correigdo extraordinaria, realizada pessoalmente pelo Corregedor-Geral,
de oficio e/ou por determinacdo do Procurador-Geral, do Colégio de Procuradores e do Conselho
Superior, visara sempre a apuracao de:

I - abusos, erros ou omissdes que incompatibilizem o membro do Ministério Publico
para o exercicio do cargo ou funcao;

II - atos que comprometam o prestigio e a dignidade da Instituicdo;

III - descumprimento de dever funcional ou procedimento incorreto do membro do
Ministério Publico.

Paragrafo Gnico. Finda a correicdo extraordinaria, serda lavrado relatorio
circunstanciado a ser encaminhado aos 6rgdos de Administracdo Superior, mencionando os fatos
apurados, as providéncias adotadas e propondo as de carater disciplinar ou administrativo que o
caso comportar, além de informacGes sobre aspectos moral, intelectual e funcional do membro
do Ministério Publico em referéncia.

Art. 222. Se a hipdétese comportar, o Procurador-Geral, com fundamentacao
suficiente, determinara a instauragdao do procedimento disciplinar adequado.

Art. 223. Durante as correigdes, o Corregedor-Geral podera orientar e advertir o
membro do Ministério Publico responsavel pelo servigo e editar Provimentos, visando a corregdo
das falhas e irregularidades constatadas.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, ausente o 06rgao do Ministério Publico
responsavel, ou impossibilitado de praticar qualquer ato judicial de carater urgente e inadiavel, o
Corregedor-Geral, pessoalmente ou através dos Assessores, especialmente designados,
executara a tarefa, comunicando o fato ao Conselho Superior do Ministério Publico em atencdo
ao principio do Promotor Natural.

Art. 224. O Corregedor-Geral ou os Assessores-Corregedores concederdo audiéncia
aos presos e as partes em geral, visitando os estabelecimentos penais e médicos-penais,
oferecendo no relatério as sugestdes que julgar convenientes.

Paragrafo Gnico. Em qualquer tempo, o Corregedor-Geral podera retornar a
Promotoria submetida a correicdo, para verificar o cumprimento das ordens e provimentos
expedidos.

CAPITULO IV
DAS PENALIDADES
SECAO I
DISPOSICOES GERAIS
Art. 225. Os membros do Ministério Publico estdo sujeitos as seguintes penas
disciplinares:
I - adverténcia;

II - censura;
III - suspensdo até 90 (noventa) dias;



IV - remogao compulsoria;

V - disponibilidade compulséria;

VI - demissdo;

VII - cassacgao de aposentadoria ou de disponibilidade.

Paragrafo Unico. As penas previstas nos incisos I, II e III deste artigo, serdo
aplicadas pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico.

Art. 226. Na aplicagdo das penas disciplinares, considerar-se-ao os antecedentes do
infrator, a natureza e gravidade da infragdo, as circunstadncias em que foi praticada e os danos
que dela resultaram ao servigo, a dignidade da Instituigdo ou da Justica.

Art. 227. O membro do Ministério Publico sujeito a processo disciplinar ndo podera
aposentar-se voluntariamente até o transito em julgado da decisdo ou do cumprimento da pena.

Art. 228. Deverdao constar do assentamento individual do membro do Ministério
Publico as penas que lhe forem impostas, vedada a sua publicagdo, exceto a de demissao.

SECAO II

DA ADVERTENCIA

Art. 229. A adverténcia, procedida pelo Corregedor-Geral, por escrito e de forma
reservada, aplica-se nos seguintes casos:

I - negligéncia no exercicio da funcéo;

II - desobediéncia as recomendacbes de carater administrativo expedidas pelos
orgaos de Administragdo Superior;

III - pratica de ato reprovavel;

IV - utilizagdo indevida das prerrogativas do cargo;

V - descumprimento dos deveres funcionais previstos no art. 212, incisos VII, VIII,
IX, X, XII, XIII, XIV, XVI, XVII, XIX e XXI desta Lei;

VI - afastar-se injustificadamente do exercicio das funcBes ou do local onde exerga
as suas atribuicoes.

SECAO III
DA CENSURA

Art. 230. A censura, escrita e cientificada pessoalmente pelo Corregedor-Geral, sera
aplicada nas seguintes hipoteses:

I - em caso de reincidéncia a infracdo punivel, com pena de adverténcia;

II - conduta publica e particular incompativel com a dignidade do cargo e da
Instituicdo.

Paragrafo unico. Considera-se conduta incompativel com a dignidade do cargo e da
Instituicdo:

I - embriaguez habitual, ou uso de substancias entorpecentes, causadoras de
dependéncia fisica ou psiquica;

II - ato de incontinéncia publica ou escandalosa;

III - critica publica desrespeitosa a colegas e aos 6rgaos da Instituicdo.

SECAO IV
DA SUSPENSAO

Art. 231. A suspensdo até 90 (noventa) dias, determinada pelo Corregedor-Geral,
sera aplicada em caso de reincidéncia, em falta ja punida com pena de censura.

8§ 1° A suspensdo acarreta o afastamento do exercicio das fungdes, ndo podendo ter
inicio durante o gozo de licenga ou férias.

8§ 2° N&o poderad figurar na lista, para efeito de promogdo ou remogdo por
merecimento, o membro do Ministério Publico que tenha sofrido pena de suspensdo no periodo
de 1 (um) ano anterior a ocorréncia da vacancia.

Art. 232. Sera aplicada a pena de suspensao, ainda:

I - quando o membro do Ministério Publico recusar a atender ao Procurador-Geral,
em visita oficial, e ao Corregedor-Geral, quando em inspecao ou correicao;

II - por quebra do sigilo profissional.



SEGCAO V
DA REMOCAO COMPULSORIA

Art. 233. A remocgao compulséria de membro do Ministério Publico serd determinada
pelo Procurador-Geral, mediante decisdo do Conselho Superior do Ministério Publico, por voto de
2/3 (dois tercos) dos seus integrantes, fundamentada em motivo de interesse publico, garantida
ampla defesa.

Art. 234. Sem prejuizo da verificacdo em outros casos, serd obrigatoriamente
reconhecida a existéncia de interesse publico, determinante de remocdo compulsoria, nas
seguintes hipdteses:

I - colocar o membro do Ministério Publico em risco de descrédito as prerrogativas do
cargo ou da Instituicao;

II - quando a permanéncia do membro do Ministério Publico, nas suas funcoes,
torna-lo manifestamente incompativel com os interesses do cargo e/ou da Instituigdo.

Art. 235. Inexistindo cargo vago equivalente no quadro, o membro do Ministério
Pablico que tiver decretada a sua remogdo compulséria, ficard em disponibilidade, com
vedacgles, vencimentos e vantagens até ocorrer vacancia no quadro.

Art. 236. A remogao compulsoria impede a promogao por merecimento pelo prazo de
1 (um) ano, a partir da sua decretacao.

SECAO VI
DA DISPONIBILIDADE COMPULSORIA

Art. 237. A disponibilidade compulsdéria do membro do Ministério Publico sera
determinada pelo Procurador-Geral, mediante deliberagdo do Conselho Superior do Ministério
Puablico, por voto de 2/3 (dois tergos) dos seus integrantes, fundamentada em motivo de
interesse publico e da Instituicdo, garantida ampla defesa.

§ 1° O membro do Ministério Publico em disponibilidade compulséria percebera
vencimentos e vantagens proporcionais ao seu tempo de servigo.

§ 2° A vaga decorrente da disponibilidade compulséria sera, obrigatoriamente,
provida na forma da lei.

Art. 238. Sem prejuizo de verificacgdo em outros casos, sera, obrigatoriamente,
reconhecida a existéncia de interesse publico e da Instituicdo, determinante da disponibilidade
compulséria, nas seguintes hipéteses:

I - grave omissdao nos deveres do cargo, reiteradamente cometidas e apuradas em
seguidos procedimentos;

II - reduzida capacidade de trabalho, escassa produtividade comprometedora da
atuacdo funcional ou superveniente comprovacdo de insuficientes conhecimentos juridicos;

III - induzimento dos 6rgdos da Administragdo Superior do Ministério Publico a erro,
por meio reprovavel.

Art. 239. O periodo de disponibilidade compulséria ndo serd computado no intersticio
necessario a promogao ou remogao pelo critério de merecimento.

SECAO VII
DA DEMISSAO

Art. 240. A demissdo do membro vitalicio do Ministério Publico serd aplicada apds
sentenca judicial transitada em julgado, nos seguintes casos:

I - receber a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, honorarios, porcentagens ou
custas processuais;

II - exercer a advocacia, a representacdo judicial, extrajudicial e a consultoria
juridica de entidades publicas, privadas e fundacionais;

III - exercer o comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como quotista
ou acionista;

IV - exercer, ainda que em disponibilidade, qualquer outra funcao, salvo uma de
magistério;



V - exercer atividade politico-partidaria, ressalvada a filiagdo e o afastamento para
concorrer ou exercer cargo eletivo, federal, estadual ou municipal;

VI - abandono do cargo pela interrupgdo injustificada do exercicio das fungbes por
mais de 30 (trinta) dias consecutivos, ou 60 (sessenta) intercalados, no periodo de 12 (doze)
meses;

VII - procedimento funcional incompativel com o desempenho das atribuicdes do
cargo, garantida ampla defesa;

VIII - condenacgdo por crime de responsabilidade e por crime contra os costumes, o
patrimobnio, a administragdo e fé publica, trafico de substancias entorpecentes, tortura, extorsao
mediante seqliestro e contra a crianga ou adolescente, observado o montante da pena aplicada
na forma da lei;

IX - reincidéncia em atos ja punidos com pena de suspensdo.

Paragrafo Gnico. Ndo constituem acumulagédo, para efeito do inciso IV deste artigo,
as atividades exercidas na estrutura organizacional da Procuradoria Geral de Justica, em
organismos estatais afetos a area de atuagdo do Ministério Publico, e as que venham a exercer,
por forga de afastamento previsto nesta Lei.

Art. 241. O Procurador-Geral de Justica, autorizado pelo Colégio de Procuradores,
nos termos desta Lei, propora perante o Tribunal de Justica do Ceara, acdo civil destinada a
perda do cargo de membro vitalicio do Ministério PuUblico, sem prejuizo das conseqliéncias da
acao penal pertinente.

§ 1° Nas mesmas hipoteses, o membro do Ministério Publico ndo vitalicio estara
sujeito a pena de demissao, aplicada pelo Procurador-Geral, mediante processo administrativo
em que lhe seja assegurada ampla defesa.

§ 29 O Conselho Superior podera determinar, pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos seus
integrantes, o afastamento cautelar do membro do Ministério Publico vitalicio, durante o curso
da acdo civil ou do processo administrativo, sem prejuizo dos seus subsidios e vantagens,
fundamentando a sua decisao.

8§ 39 O periodo de afastamento ndo podera exceder a 120 (cento e vinte) dias, salvo
se houver justo motivo.

SECAO VIII
DA CASSAGCAO DE APOSENTADORIA E DE DISPONIBILIDADE
Art. 242. A cassacdo de aposentadoria e de disponibilidade sera aplicada ao membro
inativo ou em disponibilidade do Ministério Publico que haja cometido, quando no exercicio das
funcgdes, quaisquer das infragdes previstas no art. 240, desta Lei, ensejadoras da demissao, no
que |Ihe seja aplicavel.
Paragrafo Gnico. O procedimento para a cassacao de aposentadoria e de
disponibilidade é o mesmo previsto para a aplicagdo da pena de demissao.
SECAO IX
DA REINCIDENCIA, DA PRESCRICAO E DA REABILITAGAO
SUBSECAO I
DA REINCIDENCIA

Art. 243. Considera-se reincidente o membro do Ministério Publico que praticar nova
infracdo, antes de obtida a reabilitacdo, ou de verificada a prescrigao de falta funcional anterior.

SUBSECAO II
DA PRESCRIGCAO
Art. 244. Prescrevera:

I-em 1 (um) ano, a infracdo punivel com adverténcia;
II - em 2 (dois) anos, a infragdo punivel com censura;



III - em 3 (trés) anos, a infragdo punivel com suspensdo;

IV - em 4 (quatro) anos, a infracdo punivel com remocdo ou disponibilidade
compulsérias;

V - em 5 (cinco) anos, a infragdo punivel com demissdo ou cassacdao da
aposentadoria e disponibilidade, quando o fato ndo se constituir crime.

8§ 1° A infracdo disciplinar, definida em lei como crime, terd o prazo de prescrigao
deste sujeito as mesmas causas de interrupgdo previstas na legislagdo penal.

§ 2° A contagem do prazo prescricional iniciara da data do fato.

8§ 39 A instauragdo do processo administrativo-disciplinar interrompe a prescrigao.

SUBSEGCAO III
DA REABILITACAO

Art. 245. O membro do Ministério Publico que houver sido punido com adverténcia,
censura ou suspensdo podera obter reabilitagdo, requerida ao Conselho Superior, que
determinard o cancelamento das respectivas notas nos assentamentos funcionais, desde que
decorridos 2 (dois) anos da extincdo da pena ou do seu cumprimento.

CAPiTULO V
DO PROCESSO DISCIPLINAR
SECAO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 246. O procedimento disciplinar compreende a sindicancia, o inquérito
administrativo e o processo administrativo, que deverdo ser instaurados, no prazo improrrogavel
de 15 (quinze) dias, sempre que os Orgaos da Administracdo Superior tiverem conhecimento de
irregularidades ou faltas funcionais praticadas por membros do Ministério Publico.

Art. 247. Compete ao Corregedor-Geral a instauracdo de sindicancia:

I - de oficio;

II - por recomendacdo do Procurador-Geral, Colégio de Procuradores ou Conselho
Superior do Ministério Publico.

Art. 248. O membro do Ministério Publico serd cientificado pessoalmente da
instauragdo de procedimento disciplinar, salvo se estiver em lugar incerto, ignorado, inacessivel
ou dificultar a realizacdo do ato, caso em que a cientificacdo sera feita mediante edital, publicado
no Diario da Justica.

Art. 249. O procedimento disciplinar, de carater sigiloso, sera conduzido, em regra,
por comissdo composta por 3 (trés) integrantes da carreira, vitalicios e de classe igual ou
superior a do investigado.

Paragrafo Gnico. As publicagdes relativas ao procedimento disciplinar conterdo o
respectivo nimero, omitindo o nome do investigado, salvo na hipétese do artigo anterior.

Art. 250. Sera determinada a suspensdo do feito, se, no curso do procedimento
disciplinar, houver indicios de incapacidade mental do membro do Ministério Publico, tomando-se
as providéncias indicadas nesta Lei, para a suspensdo do exercicio funcional, sem prejuizo dos
subsidios e vantagens, bem como de classificacdo na lista de antiguidade.

Art. 251. Das decisoes condenatorias proferidas em procedimento disciplinar, cabera
recurso ao Colégio de Procuradores de Justica, no prazo de 15 (quinze) dias contados da
intimacdo pessoal do membro do Ministério Publico, vedada a aplicacdo de pena mais grave.

Art. 252. Aplicar-se-do, subsidiariamente, ao procedimento disciplinar, as normas
dos Cddigos de Processo Penal e Processo Civil.

SECAO II
DA SINDICANCIA

Art. 253. A sindicancia é o procedimento que tem por objeto a coleta preliminar de



dados para instauracgdo, se necessario, de inquérito administrativo.

Art. 254. Instaurada a sindicancia, o Corregedor-Geral mandara ouvir o membro do
Ministério Publico, no prazo de 15 (quinze) dias, para apresentar, querendo, por escrito, as
alegacOes que a respeito quiser fazer.

Paragrafo Gnico. Concluida a sindicancia, o Corregedor-Geral encaminhara os autos
ao Procurador-Geral, com o respectivo relatéorio, em que se manifestara, fundamentadamente,
sobre a necessidade de seu arquivamento, ou instauragdo do inquérito administrativo.

SECAO III
DO INQUERITO ADMINISTRATIVO

Art. 255. O inquérito administrativo sera instaurado por determinagdo do
Procurador-Geral e sera concluido com a apresentacdo de relatorio conclusivo, no prazo de 30
(trinta) dias, prorrogavel por igual periodo.

Art. 256. A Comissdo procedera a instrucdo do inquérito administrativo, ouvindo o
indiciado e testemunhas, podendo requisitar pericias, documentos e promover diligéncias,
sendo-lhe facultado o exercicio das prerrogativas outorgadas ao Ministério Publico, assegurada
ampla defesa.

Art. 257. Concluida a instrucdo, abrir-se-& vista dos autos ao indiciado para se
manifestar, no prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 258. A Comissdo encaminhara o inquérito ao Procurador-Geral, acompanhado
de parecer conclusivo, pelo arquivamento ou pela instauracao de Processo Administrativo.

§ 1° O parecer que concluir pela instauracdo do Processo Administrativo formulara a
sumula da acusacdo, que contera a exposicdo do fato, com todas as suas circunstancias e a
capitulacdo legal da infragao.

§ 2° O inquérito serd submetido a deliberacdo do Procurador-Geral que podera
determinar novas diligéncias ou encaminhar os autos, de logo, ao Conselho Superior do
Ministério Publico.

8§ 3° O Conselho Superior deliberara pelo arquivamento ou pela instauragdo do
processo administrativo, competindo ao Procurador-Geral executar a decisao.

SEGAO 1V
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 259. O processo administrativo serd instaurado para apuragdo de faltas
disciplinares dos membros do Ministério Pablico

Paragrafo Gnico. O processo administrativo também sera instaurado para instruir a
acdo civil de decretacdo da perda do cargo, de cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade
de membro vitalicio do Ministério Publico e de demissdo de Promotor de Justica em estagio
probatério.

Art. 260. O processo administrativo, instaurado por deliberagdo do Conselho
Superior, sera contraditorio, assegurada ampla defesa.

8§ 1° O Procurador-Geral designara a Comissdo, na forma do caput do art. 244 desta
Lei, indicando o seu presidente e mencionando os motivos da sua constituicdo.

8§ 2° Da Comissdao de Processo Administrativo ndao podera participar quem haja
integrado a precedente Comissdo de Inquérito.

8 39 As publicagbes relativas a processo administrativo conterdo o respectivo
numero, omitido o nome do acusado, que sera cientificado pessoalmente.

Art. 261. O prazo para a conclusdo do processo administrativo e apresentacao do
relatorio final € de 90 (noventa) dias, prorrogavel, no maximo, por 30 (trinta) dias, contados da
publicacao da decisao que o instaurar.

Art. 262. A citacdo sera pessoal, com entrega de copia da portaria, do relatoério final
do inquérito e da simula da acusagdo, cientificando o acusado do interrogatério, a ser procedido
no prazo de 10 (dez) dias, na sede da Procuradoria Geral de Justica, facultando-se-lhe a
indicagao de dia e hora para a sua realizagao. )

§ 1° A citacdo proceder-se-a por edital, com prazo de 15 (quinze) dias, no Orgao
Oficial do Estado, se o acusado estiver em lugar incerto e ndo sabido.

§ 29 O acusado, por si ou através de defensor que nomear, podera oferecer defesa



prévia, no prazo de 15 (quinze) dias, contados do interrogatério, assegurando-se-lhe
vista dos autos.

§ 39 Se o0 acusado ndo apresentar defesa, a Comissao nomeara defensor, reabrindo-
se o prazo fixado no paragrafo anterior.

8§ 4° Na defesa prévia, poderd o acusado requerer a producdo de provas orais,
documentais e periciais, inclusive pedir a repeticdo daquelas ja produzidas no inquérito.

§ 5° A Comissdo podera indeferir, fundamentadamente, as provas desnecessarias ou
requeridas com intuito manifestamente protelatoério.

Art. 263. Encerrada a producdo de provas, a Comissdo abrird vista dos autos ao
acusado para oferecer razdes finais, no prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 264. Havendo mais de um acusado, os prazos para defesa serdo comuns.

Art. 265. Em qualquer fase do processo, serd assegurado a defesa a extracdao de
copia das pegas dos autos.

Art. 266. Decorrido o prazo para razbes finais, a Comissdo remetera o processo,
dentro do prazo de 15 (quinze) dias, ao Conselho Superior, instruido com o relatdrio conclusivo
dos seus trabalhos.

Art. 267. O Conselho Superior, apreciando o processo administrativo, podera:

I - determinar a realizacdo de novas diligéncias;

II - propor ao Procurador-Geral ou ao Corregedor-Geral o arquivamento dos autos;

III - propor ao Procurador-Geral ou ao Corregedor-Geral a aplicagdo das sangdes
cabiveis, nos limites de suas respectivas competéncias;

IV - propor ao Procurador-Geral a demissdo de Promotor de Justica em estagio
probatério;

V - propor ao Procurador-Geral o ajuizamento de agao civil para:

a) demissao de membro vitalicio;

b) cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade.

Paragrafo Unico. N3o participard da deliberacdo do Conselho Superior, quem haja
oficiado na Sindicancia, ou integrado as Comissdes de Inquérito, ou do Processo Administrativo.

SEGCAO V
DA REVISAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 268. A revisao do processo administrativo que houver resultado imposicao e
pena, cabera, em qualquer tempo, e sera processada pelo Colégio de Procuradores:

I - quando se aduzam fatos ou circunstancias ndo apreciadas, suscetiveis de provar
inocéncia ou de justificar a imposicdo de sangcdo mais branda;

II - quando a condenacao fundar-se em prova falsa;

III - quando constatados vicios insanaveis no procedimento.

Paragrafo Gnico. A revisdo ndo comporta mero reexame de provas.

Art. 269. A instauracdo do processo revisional poderd ser determinada, de oficio, a
requerimento do proéprio interessado, ou, se falecido, do seu cOnjuge ou companheiro,
ascendente, descendente ou irmao.

Art. 270. O processo revisional tera o rito do processo administrativo.

Paragrafo unico. Nao podera integrar a comissdo revisora quem houver oficiado em
qualquer fase do processo revisando.

Art. 271. Julgada procedente a revisdo, poderd o o6rgdao julgador alterar a
classificagdo dada a infragcdo, modificar a pena aplicada, absolver o indiciado ou anular o
processo.

Paragrafo Gnico. N3o sera admitida reiteracdao do pedido pelo mesmo fundamento.

SEGCAO VI
DOS RECURSOS

Art. 272. Das decisdes, condenatorias ou absolutérias, proferidas pelo Procurador-
Geral, pelo Corregedor-Geral e pelo Conselho Superior, cabera recurso, com efeito suspensivo,
ao Colégio de Procuradores, que nao podera agravar a pena imposta.

Paragrafo Gnico. O recurso tera efeito meramente devolutivo, nas hipoteses de:

a) suspensao cautelar decorrente de instauracdao de processo administrativo ou acao



civil;

b) afastamento cautelar decorrente de instauracdo de sindicancia ou inquérito
administrativo.

Art. 273. O recurso sera interposto pelo interessado ou seu defensor, no prazo de 10
(dez) dias contados da intimacdo pessoal da decisdo, encaminhado ao Orgéo recorrido:

I - através da Secretaria Geral da Procuradoria Geral de Justica, quando a
inconformacgdo decorrer de ato do Procurador-Geral ou do Corregedor-Geral;

II - através da Secretaria dos Orgdos Colegiados quando versar sobre decisdo do
Conselho Superior do Ministério Publico.

Paragrafo Gnico. A petigdo recursal sera acompanhada das razdes de sustentagdo.

Art. 274. Os recursos serdo encaminhados ao Colégio de Procuradores, que
procederd nos termos desta Lei e do respectivo Regimento Interno, observado o sigilo, o
contraditorio e a ampla defesa, intimando-se pessoalmente o interessado das decisGes
proferidas.

Paragrafo Unico. Os recursos deverdo ser apreciados no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogavel por igual periodo, se houver justo motivo.

LIVRO III
TiTuLO UNICO
SECAO UNICA

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 275. Os Centros de Apoio Operacionais, criados por Ato do Procurador-Geral de
Justica, integram a estrutura organizacional do Ministério Publico.

Art. 276. Os cargos do Ministério Publico terdo as seguintes denominacoes:

I - Procurador-Geral de Justiga;

II - Vice-Procurador-Geral de Justiga;

III - Corregedor-Geral do Ministério Publico;

IV - Vice-Corregedor-Geral do Ministério Publico;

V - Ouvidor-Geral do Ministério Publico;

VI - Vice-Ouvidor-Geral do Ministério Publico;

VII - Procurador de Justica;

VIII - Promotor de Justica.

Art. 277. Compbem a atual estrutura do Ministério Publico os seguintes cargos:

I - 31 (trinta e um) cargos de Procurador de Justica;

II - 148 (cento e quarenta e oito) cargos de Promotor de Justica de Entrancia
Especial, correspondentes as seguintes titularidades de Promotorias de Justica:

a) 30 (trinta) Promotorias de Justica Civeis (12 a 303);

b) 3 (trés) Promotorias de Justica de Faléncias e Recuperacdo de Empresas (12 a
32);

c) 18 (dezoito) Promotorias de Justica de Familia (12 a 183);

d) 5 (cinco) Promotorias de Justica de Sucessdes (1@ a 52);

e) 7 (sete) Promotorias de Justica da Fazenda Publica (12 a 73);

f) 5 (cinco) Promotorias de Justica de Execugdes Fiscais e Crimes Contra a Ordem
Tributaria (12 a 52);

g) 2 (duas) Promotorias de Justica de Registros Publicos (12 e 23);

h) 5 (cinco) Promotorias de Justica da Infancia e da Juventude (12 a 52);

i) 18 (dezoito) Promotorias de Justica Criminais (12 a 183);

j) 1 (uma) Promotoria de Justica de Execucdo Penal e Corregedoria de Presidios;

k) 1 (uma) Promotoria de Justica de Execucdao de Penas Alternativas e Habeas
Corpus;

1) 6 (seis) Promotorias de Justica do Juri (12 a 63);

m) 2 (duas) Promotorias de Justica do Transito (12 e 223);

n) 1(uma) Promotoria de Justica Militar;

0) 2 (duas) Promotorias de Justica sobre Crimes de Drogas (12 e 23);

pP) 20 (vinte) Promotorias de Justica do Juizado Especial Civel e Criminal (12 a 203);

q) 4 (quatro) Promotorias de Justica de Defesa do Consumidor (12 a 42);



r) 2 (duas) Promotorias de Justica do Meio Ambiente e Planejamento Urbano (12 e
23);

s) 1 (uma) Promotoria de Justica de Defesa da Salde Publica;

t) 3 (trés) Promotorias de Justica Auxiliares de Familia (12 a 33);

u) 5 (cinco) Promotorias de Justica Auxiliares do Crime (12 a 53);

v) 2 (duas) Promotorias de Justica Auxiliares do Jari (12 e 23);

w) 2 (duas) Promotorias de Justica Auxiliares da Fazenda Publica;

x) 1 (uma) Promotoria de Justica Auxiliar da Infancia e da Juventude;

y) 1 (uma) Promotoria de Justica Auxiliar de Execugao Penal e Corregedoria de
Presidios;

z) 1 (uma) Promotoria de Justica de Combate a Violéncia Doméstica;

III - 114 (cento e quatorze) cargos de Promotor de Justica de Terceira Entrancia;

IV- 39 (trinta e nove) cargos de Promotor de Justica de Segunda Entrancia;

V- 49 (quarenta e nove) cargos de Promotor de Justica de Primeira Entrancia.

Art. 278. Aplicam-se, subsidiariamente, ao Ministério Publico, as disposicbes da Lei
Organica Nacional do Ministério Publico, do Estatuto do Ministério Publico da Unido, do Estatuto
dos Funcionarios Publicos Civis do Estado e as do Cddigo de Divisdo e Organizacdo Judiciaria do
Estado do Ceard, que ndo colidirem com as desta Lei Complementar.

Art. 279. Sera criado, no prazo de 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da presente
Lei, o Fundo de Manutencdo da Escola Superior do Ministério Publico a ela destinado, e que
integrara a estrutura organizacional da Procuradoria Geral de Justica do Ceara.

Art. 280. O dia 14 de dezembro - “DIA NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO” - &,
também, o “DIA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO CEARA”.

Art. 281. Fica instituida a medalha “"MEMBRO PADRAO DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO CEARA”, para homenagear membro inativo, por relevantes servicos prestados a
Instituicdo, escolhido pelo Colégio de Procuradores de Justica.

Art. 282, Fica mantida a medalha "MEMBRO PADRAO DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO CEARA”, para homenagear membro em atividade, escolhido pelo Colégio de
Procuradores, dentre os que contarem com mais de 30 (trinta) anos de efetivo exercicio na
carreira, com relevantes servicos prestados a Instituigdo.

Art. 283. Fica instituida a medalha “SERVIDOR PADRAO DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO CEARA”, para homenagear servidor em atividade, escolhido pelo Colégio de
Procuradores, dentre os que contarem com mais de 30 (trinta) anos de efetivo exercicio na
carreira, com relevantes servicos prestados a Instituigdo.

Art. 284. Fica igualmente mantida a medalha "AMIGO DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO CEARA”, para homenagear personalidades que hajam prestado relevantes servicos a
Instituicdo, a juizo do Colégio de Procuradores de Justiga.

Art. 285. As comendas de que tratam os artigos anteriores serdo outorgadas,
anualmente, no “DIA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO CEARA”, exceto aquela de que
cuida o art. 283, cuja outorga sera bienal.

Art. 286. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei Complementar correrdo a
conta das dotacGes proprias, consignadas no orgamento do Estado do Ceard, nos termos da
legislacao em vigor.

Art. 287. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 288. Ficam revogadas a Lei n°® 10.675, 8 de julho de 1982 e as disposicbes em
contrario.

PALACIO IRACEMA, DO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 15 de
dezembro de 2008.

Cid Ferreira Gomes )
GOVERNADOR DO ESTADO DO CEARA

Silvalma Maria Parente Neiva Santos .
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO

Iniciativa: Ministério Publico



