PROVIMENTO N° 77/2013

REGULAMENTA O ARTIGO 24 DA LEI 14.043/21 DE
DEZEMBRO DE 2007.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, no exercicio
das atribuicdes que lhe confere o artigo, 26, inciso V, da Lei Complementar 72, de
12/12/2008 (Lei Organica e o Estatuto do Ministério Publico do Estado do Ceard),

CONSIDERANDO que o artigo 24 da Lei Estadual n° 14.043 de 21 de dezembro de
2007 fixa a jornada de trabalho dos ocupantes dos cargos de provimento efetivo em 30
(trinta) horas semanais;

CONSIDERANDO que o paragrafo tnico do citado artigo determina que a jornada de
trabalho dos ocupantes de cargos em comissao ¢ de 40 (quarenta) horas semanais;

CONSIDERANDO que a Procuradoria Geral de Justica deve observancia irrestrita aos
principios constitucionais insculpidos no artigo 37, caput, da Constituicdo Federal,
principalmente a legalidade, eficiéncia e moralidade;

RESOLVE:

Art. 1° A jornada de trabalho e o horario de expediente dos servidores pertencentes ao
Quadro de Servidores do Ministério Publico do Estado do Ceara obedecerao as normas
estabelecidas neste Provimento.

CAPITULO I
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 2°. A jornada de trabalho dos servidores do Ministério Pablico do Estado do Ceara,
ocupantes de cargo de provimento efetivo, serd de 06 (seis) horas diarias e ininterruptas,
perfazendo 30 (trinta) horas semanais, nos termos do art. 24 da Lei n° 14.043, de 21 de
dezembro de 2007.

Art. 3°. A jornada de trabalho dos servidores do Ministério Publico do Estado do Cear4d,
ocupantes de cargo de provimento em comissao, de livre nomeagdo e exoneragdo, sera
de 40 (quarenta) horas semanais, nos termos do paragrafo unico do art. 24 da Lei n°
14.043/2007, de 21 de dezembro de 2007.

Art. 4°. A jornada de trabalho a que se refere os arts. 2° e 3° deste Provimento devera ser
cumprida de segunda a sexta feira, no periodo compreendido entre 7h e 20h.

Paragrafo tinico. Exceto por necessidade de servigo, atestada pela chefia imediata, a
frequéncia registrada fora do periodo estabelecido no caput ndo sera computada como
jornada de trabalho.

Art. 5° Os servidores de outros 6rgdos, a disposicdo do Ministério Publico Estadual,
que ndo ocupem cargo em comissdo nesta Instituicdo, submeter-se-ao a jornada de



trabalho adotada no 6rgdo de origem.

CAPITULO II
DO HORARIO DE EXPEDIENTE

Art. 5°. A jornada de trabalho dos servidores do Ministério Publico do Estado do Ceara
a que se refere o art. 2°, a depender da conveniéncia do servico e a critério da chefia
imediata, sera cumprida pelos servidores nos seguintes horarios:

I — das 08 (oito) as 14 (catorze) horas; ou
Il — das 12 (doze) as 18 (dezoito) horas.

Paréagrafo tinico. A chefia imediata, desde que ndo acarrete prejuizo a continuidade do
servigo publico, podera solicitar, por escrito, diferenciagdo de horario ao Procurador-
Geral de Justica, observado o cumprimento da carga horédria de 30 (trinta) horas
semanais.

Art. 6°. Os servidores do Ministério Publico do Estado do Cearé a que se refere o art. 2°
fardo jus a um intervalo de descanso de 15 (quinze) minutos, ja computados na jornada
diéria.

§1°. O intervalo de descanso, observado o interesse do servigo, devera ser estabelecido
previamente pela chefia imediata e adequado a conveniéncia e a peculiaridade de cada
6rgdo, unidade administrativa ou atividade.

§2°. Nao fara jus ao intervalo de que trata o caput, o servidor que, por qualquer motivo
legal, obtenha redugdo em sua jornada de trabalho.

§3. Nao serd necessario o registro do intervalo de descanso mencionado no caput no
relogio de ponto ou em outro sistema de controle de frequéncia adotado pela
Procuradoria Geral de Justica.

Art. 7°. A jornada de trabalho dos servidores do Ministério Publico do Estado do Ceara
a que se refere o art. 3° serd definida pela respectiva chefia imediata e devera
corresponder a um minimo de 06 (seis) ¢ um méaximo de 10 (dez) horas didrias, de
modo a somar 40 (quarenta) horas semanais.

§1°. A jornada didria que ultrapassar 07 (sete) horas corridas devera obrigatoriamente
conter intervalo de, no minimo 30 (trinta) minutos e de, no maximo, 02 (duas) horas, o
qual ndo sera, em nenhuma hipétese, contabilizado como jornada de trabalho.

§2°. Nao sera necessario o registro do intervalo mencionado no paragrafo anterior no
relogio de ponto ou em outro sistema de controle de frequéncia adotado pela
Procuradoria Geral de Justica. A fiscalizacdo dos horarios de inicio e término do
intervalo ficard a cargo da chefia imediata.

§3°. Para fins de regulamentacdo do horario dos servidores ocupantes de cargo de
provimento em comissdo, de livre nomeagdo e exoneracao, a chefia imediata devera
imprimir e preencher o formulario constante do Anexo I deste Provimento e encaminha-
lo a Secretaria de Recursos Humanos em até¢ dois dias Uteis contados da publicagao



deste ato normativo.
§4°. Caso haja inobservancia do prazo constante do paragrafo anterior, a jornada fixada
para o servidor sera de 08 (oito) horas diarias, de 8h as 17h, ja computada 01 (uma) hora

para almogo.

Art. 8°. Consideram-se revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Art. 9°. Este Provimento entra em vigor no terceiro dia util apoés a data de sua
publicacao.

Fortaleza, 09 de abril de 2013.

Alfredo RICARDO de Holanda Cavalcante MACHADO

Procurador-Geral de Justica.



ANEXO I

FORMULARIO DE ESPECIFICACAO DE HORARIO
SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
JORNADA SEMANAL: 40 HORAS
(Art. 24, paragrafo Unico da Lei n°® 14.043, de 21 de dezembro de 2007)

SERVIDOR:
CARGO EM COMISSAO:
LOCAL DE LOTACAO:
CHEFIA IMEDIATA:
HORA DA INTERVALO* HORA DA TOTAL DA JOR-
ENTRADA INICIO TERMINO SAIDA NADA DIARIA
SEGUNDA : : horas min
TERCA horas min
QUARTA horas min
QUINTA horas min
SEXTA horas min
| TOTAL DA SEMANA 40 HORAS

* A jornada didria igual ou menor do que 07 (sete) horas corridas ndo devera contemplar

intervalo.

LOCAL.:

DATA:

Assinatura do Servidor

Assinatura da Chefia Imediata




