ESTADO DO CEARA
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTIGA

PROVIMENTO N° 0186/2014

Dispde sobre a substituicdo e a lotagdo proviséria
dos servidores do Ministério Publico do Estado do
Ceara e da outras providéncias.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuicoes legais que |he sdo conferidas pelo art.127, § 2°, da Constituicao Federal, c/c
0 art.10, inciso XIV, da Lei Federal n° 8.625, de 12 de fevereiro de 1993 e disposicoes
contidas no art. 26, incisos V e XVIII, da Lei Complementar Estadual n°® 72, de 12 de
dezembro de 2008 — Lei Orgénica e Estatuto do Ministério Publico do Estado do Cear,

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o instituto da substituicdo de
servidores, previsto nos artigos 22 e 23 da Lei Estadual n° 14.043/2007 e as lotagoes

provisdrias nos casos dos afastamentos legais dos servidores ministeriais;
RESOLVE editar o seguinte Provimento:
DA SUBSTITUIGAO

Art. 1°. Os servidores investidos em cargo comissionado, chefia ou fungao
gratificada terdo substitutos designados, em seus impedimentos ou afastamentos, por
portaria do Procurador-Geral de Justica, dentre os demais servidores do quadro que

cumpram as exigéncias especificas do cargo ou funcao a ser assumida.

Art. 2°. Os servidores designados para substituir os titulares dos cargos em
comissao e das funcoes gratificadas, em seus afastamentos ou impedimentos, fardo jus
a gratificaco correspondente ao periodo da substituicdo, sem prejuizo da gratificacéo

paga aos servidores substituidos durante o periodo em que se encontrarem afastados ou
impedidos.




ESTADO DO CEARA
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
Paragrafo anico. Quando a substituicio se der por periodo igual ou inferior a 15
(quinze) dias, a gratificacdo paga aos servidores substitutos sera proporcional aos dias
efetivamente trabalhados.

Art. 3°. A Administracdo tera 30 (trinta) dias, contados da data do protocolo do
requerimento, para apreciar e decidir o pedido de substituicdo formulado pela chefia
imediata.

Art. 4°. A substituicdo mencionada no artigo 1° somente produzira seus efeitos
financeiros a partir da data da publicagao do ato de designacao do servidor substituto
pelo Procurador-Geral de Justica, ficando vedada a retroacdo dos seus efeitos juridicos
em qualquer caso.

Art. 5°. E vedado ao substituto entrar no exercicio de fungéo gratificada ou cargo
em comissao antes da publicacao do ato de designacéo, ou continuar a exercé-lo, sem
autorizagao, depois de saber oficialmente que foi exonerado, dispensado, suspenso,
destituido ou findo o periodo da substituigéo.

Art. 6°. O substituto assumira cumulativamente, sem prejuizo do cargo que ocupa,
o exercicio do cargo ou fungdo de direcdo ou chefia, durante todo o periodo do
afastamento, impedimento legal do ftitular, hipétese em que devera optar pela

remuneracgao de um deles durante o respectivo periodo.

Art. 7°. E vedado o afastamento voluntario, tais como férias ou licenga para trato
de interesse particular, do servidor designado para substituir ocupante de cargo
comissionado, chefia ou fungéo gratificada.

DA DESIGNACAO PARA LOTAGAO PROVISORIA

Art. 8°. Nos casos de afastamento de servidor efetivo em que, em razao do
interesse publico, se demonstrar imprescindivel para a continuidade do servico, a chefia
imediata poderé indicar, dentre os demais servidores do quadro que cumpram as
exigéncias especificas, outro servidor para desempenhar provisoriamente suas funcdes
na respectiva unidade solicitante, cabendo ao Procurador-Geral de Justica decidir
a lotacéo proviséria do servidor indicado.
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Paragrafo Unico. A lotagdo proviséria sé sera admitida, atendido o interesse

publico, nos afastamentos por periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

Art. 9°. O servidor lotado provisoriamente em determinada unidade ministerial na
forma do artigo anterior pode vir a perceber gratificagdo em razao do local de trabalho ou
por desempenhar atribuicoes especiais, caso em que necessariamente seré revogado o
ato que havia deferido o mesmo beneficio ao servidor que o percebia anteriormente e
que se encontra legalmente afastado ou impedido.

Paragrafo unico. Em nenhuma hipétese, admite-se o pagamento simultaneo da
gratificacdo de que cuida o caput ao servidor afastado e ao servidor lotado
provisoriamente na mesma unidade administrativa.

Art. 10. Para solicitar a concessao da gratificacdo paga anteriormente ao servidor
afastado ou impedido ao servidor lotado provisoriamente na unidade ministerial, a chefia

imediata daquele devera formular requerimento dirigido ao Procurador-Geral de Justica.

§ 1° A indicagio para a lotagéo proviséria mencionada no caput deve recair
preferencialmente sobre servidores da mesma unidade ministerial, inadmitindo-se
indicacoes de servidores lotados em comarca diversa.

§ 2° A solicitagéo para lotag@o proviséria referida no caput devera ser instruida
com a anuéncia da chefia imediata do servidor indicado.

§ 3° A Administragao tera 30 (trinta) dias, contados da data do protocolo, para
analisar e decidir o pedido a que se refere o caput.

Art. 11. A lotagéo proviséria no setor solicitante e a eventual gratificacdo somente
terao efeito a partir da data de publicacdo do ato da respectiva designacdo pelo
Procurador-Geral de Justica, ficando vedada a retroacdo dos seus efeitos juridicos e
financeiros em qualquer caso.

Art. 12. A gratificacdo respectiva serd concedida proporcionalmente aos dias
efetivamente trabalhados, devendo a Portaria concessiva fazer mengao ao inicio e
término de seu recebimento.
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Art. 13. Ao retornar ao exercicio, ao servidor que se encontrava afastado, sendo o
caso, sera novamente concedida a gratificagdo que recebia, pelos mesmos fundamentos
e valores da anterior, independente de nova designacédo, salvo se houver mencéo
expressa da chefia imediata em sentido contrério.

DO PROCEDIMENTO

Art. 14, Os pedidos de substituicdo ou de lotagéo proviséria deverao ser dirigidos
ao Procurador-Geral de Justica e encaminhados a Secretaria de Recursos Humanos.

Art. 15. A Secretaria de Recursos Humanos observara o atendimento dos

requisitos legais e procedera a elaboracéo e pu blicacdo dos seguintes atos:

a) Portaria de designacéo de substituto, no caso de substituicdo de servidores
investidos em cargo comissionado, chefia ou funcao gratificada;

b) Portaria de lotacdo proviséria do servidor indicado para exercer suas
atribuicdes em outro setor durante o afastamento de servidor efetivo, nos termos do
artigo 8°, fazendo constar, se for o caso, a gratificacao a que fara jus, bem como a data
de inicio e término de seu recebimento;

c) Portaria de revogagéo da gratificacdo concedida ao servidor afastado, quando

houver indicacao de outro servidor para recebé-la, nos termos da alinea anterior: e

d) Portaria de concessdo da gratificacao respectiva, quando do retorno ao

exercicio do servidor que se encontrava afastado, observado o que dispde o artigo 13
deste Provimento.

Art. 16. A Secretaria de Recursos Humanos somente esta autorizada a proceder a
inclusdo da respectiva gratificacdo em folha apos a publicagao do ato de designacéo
para substituicio ou para lotacéo proviséria.

Art. 17. Somente, em caso de duvida quanto a aplicacao das regras legais ou das
contidas neste Provimento, a Secretaria de Recursos Humanos encaminhara os autos a

Assessoria Juridica do Procurador-Geral de Justica que emitira parecer dentro de 5
(cinco) dias. )
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Art. 18. Os casos omissos serao resolvidos pelo Procurador-Geral de Justiga.
Art. 19. Este Provimento entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 20. Consideram-se revogadas todas as disposicoes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. \

Gabinete do Procurador-Geral de Justica, em Fortaléza, 15 de outubro de 2014.

Alfredo RICARDO Cava M&ﬁa MACHADO

Procurador-Geral de Justica do Estado do Ceara




